- real) por agdo. O aumento de cap;tal fOi totalmente subscrito, pela aCIonlsta ALUPA

. - FERREIRA GOMES ENERGIA 5.A,
~ CNPJ/MF 12.489.315/0001-23
" NIRE 35.300.383.656

" ATA DA ASSEMBLETA GERAL EXTRAORDINARIA
REALXIZADA EM 11 DE SETEMBRO DE 2012

1. DATA, HorA E LocalL - No dia 11 do més de setembro de 2012, as 10h00min,
‘na sede social da Companhia, localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o
~Paulo, na Avenida Dr. Cardoso de Melo, n°=1855, Bfoco I, 90 andar sala G, Vlfa '
Ollmp|a CEP 04548 005 ' : : .

2. Convoc:xgﬂo E PRESENQA Dispensada a publicagéo da convocacdo face a
_presenga da totalidade dos -acionistas, nos termos do artigo 124, . § 490, da Lei
- 6.404/76, conforme assmaturas constantes do stro de Presenga de Acnonustas da

: Companhxa
3. MESA: Presidente - Jo_sé Luiz de Godoy Per_eira. S_ecre_tério‘— Enio Luigi Nucci.

4. ORDEM D0 .Di1a: (I) Aprovagéo do aumento de capltai social da Companhia; (II)
- - Fixacdo da remuneragao global dos administradores - da Companhia; - e (III)-
Consoil_dagao do_E_statut_o_ Social da Companhla. R : '

B DELIBERAQOE “Instalada a Assemblela, apds a dlSCUSSEID das mater:as
~ constantes na Ordem do Dia, os acionjstas presentes, por. unanlmldade de votos e e
sem qualsquer restrlgoes, del:beraram 0 quanto segue . '

._I Aprovar o aumento do cap:taf somal da Companh:a, de R$ 153, 081 529, OO (cento
e cmquenta e trés milhoes, oitenta e um mil, qumhentos e vinte- ‘€ nove reais) para
R$ 166.081. 529 00 (cento e sessenta e seis mllhoes, citenta e um mlf qumhentos‘
e vinte e nove reais) mediante a subscrlgao de 13.000. OOO {treze milhdes) de'_"
. 'novas agoes ordinarias nommatlvas, sem valor nominal, ao prego de R$ 1,00 (um'

INVESTIMENTO S. A eé mtegrallzado medaante a conversdo de Adnantamentos para
. Futuro Aumento de Capital AFACs em capital _soc;al___d_ewg:iamente deta_!hado_s:na .




Parte lntegrante da Ata da Assemblela Gera} Extraordindria da Ferreira Gomes Energia S.A., reailzada na. '
sede da Companhla ne dia 11 do més de qetembro de 2012, i '

" planitha abaixo e realizados até a presente data. A subscricdo e integralizagdo
‘acir'na mehcionadas se .encont_ram' refletidas no boletim- de subscrigéo_ que _-integra'
“esta ata, na forma de seu.-Anexo I, com rentincia expressa do direito de preferéncia
‘de subscrigio do outro acionista da _C_omparihia, nos termos do Anexo II desta ata, -

Data do AFAC Valor
15/05/2012 R$ 10.000.000,00
20/06/2012 “R$ 3.000.000,00

¥ Fos aprovada por unammndade de votos, a remuneragao giobat anual dos
' adm|mstradores da Companhia, no montante de até R$ 943.054,86 (novecentos e’

quanta- e trés mil, cinquenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), a ser
' g,d;stnbu:da mensaimente entre 0s membros da admlnlstragao da Companhla :

-III. Por fim, em razéo do aumento de -capital acima mencuonado, 08 ac;omstas
 decidem, por unanimidade de votos e sem quaiquer restr;gao, consolldar [ éstatuto_ '
"_-Socaal da Companhla, nos termos no Anexo III desta ata '

6. ENCERRAMENTO Nada mais havendo a ser tratado e mex:stmdo quafquer outra.

_manlfestac;ao, foi encerrada a presente reunido, da qual lavrou-se a presente ata
: 'que, iida e aprovada, foi assmada por todos A presente ata confere com a orlglnai
-Iavrada em livro proprio : : :

. _?. ASSINATURAS:

%/

/f)se LUIZ de Godoy Perelra _
PreS|dente

'MESB

: -Aci__bnistas:

Jose Lusz de Godoy Perel.ra

_ »_%/sé_ Luilz .déf_odoﬁperefira




- Parte integrante da Ata da Assembiela Geral Extracrdindria da Ferreira Gomes Energia 5.A., ré_a_llzada na -
: sede da Companhla no dia 11 do més de setembro de 2012,

ANEXOI

~ BOLETIM DE SUBSCRIGAO DE AGOES -

' FERREIRA GOMES ENERGIA S.A.

SUBSCRITOR ~ Ry — ACOES T FORMA DE INTEGRALIZACAO

- Denominacdo social:

Alupar Investimento S.A. Quantidade de acbes subscritas: | R$13.000.000,00
e ~13.000.000 acBes ordinarias, . S i .
| CNPI/MF n® 08.364.948/0001-38 Rominativas, sem valor nominai (treze milhGes de reais) mediante
' AR - ’ q, -a conversdo em capitat social dos

‘| sede:. Av. Dr. Cardoso de Melo, no Prego de emissdo:

Adiantamentos para Futurg ,
1855, Bloco I, 99 andar, sala A Vila ' X

. OImpsa, cEp 04548 005. R$ 1,00 (um real) por ac;ao '. Aumento de Capital (“AFACS”)
. R S e : reahzados ate 18 do. mes cie Juiho
Representantes S R L s de 2012
Valor Total

Vaior TDtal R$ 13 000 000 00

/ -Enio Luigi Nucci

: Séq Pa_Li_Io_,_ 11 de setembrb de 2012.

]




ANEXQ. I_I e

_ 'Peio presente, o} ac;omsta da companhia FERREIRA GOMES ENERGIA S A., qual -
.. seja: José Luiz de Godoy Pereira, brasnelro, casado, engenhelro, portador da
- cédula de 1dent|dade RG n® 16. 830 578 (SSP/SP) e do CPF/MF n®.086. 823. 468 00

| .‘com-enderego comeraal na Av.. Dr Cardoso de Melo, no 1855 Bloco 1, 90 andar'

Vila "Olimpia, na- Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP ,04548-005,
renuncia. ao seu d|re|to de preferenc;a, ao que se refere 0 artlgo 171, da Lei -

6.4.04/7_6, na .subscricdo de novas “acdes, conform_e ‘Ata de- As__semb_le:a_5 Geral
' 'Extraprd;n‘é_ri-a_rea_lizada na sede da Companhia, no dia 18 do més de julho ‘dé_2_012. o

_ Sé&o Paulo, 11 de setembro de 2012.

. . A6sé Kz 4 Godoy Pereira




' 'A_Nisx_o I1I —~ CONSOLIDACAO DO Esmrufo SOCIAL
Z F_ERREIRA Gohﬁ_s ENERGIA S.A.

ESTATUTO SociaL

CAPITULO 1
DENOMINAgAO, SEDE, OBiETO E PRAZO DE DURAcAo

_Artigo 1° - A éociedade denominada FERREIRA GOMES ENERGIA S A, (a “Companhla”), [
sera reglda por este Estatuto Social e pela iegtsfagao aphcavel em vtgor :

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sio Paulo, Estado de S3o Paulo, na

Avenida Dr. Cardoso de Melo, n° 1855, BIocoI 90 andar, sala G Vila Olrmpla, CEP: 04548— o

'005

 Paréqrafo Umco - A Companhaa, por proposta da Diretoria- e delaberagao do’ Conselho de
Administracdo,. poderd abrir ou encerrar filiais, armazens, Io;as escrstorlos ou outras-
mstalagoes em qualquer parte do pars ou no exterlor ' : S

N

"!\rl:_lgo 3°-A Companhaa t_em_ por Ob_Jef‘«OC.'

.1 - a construgdo, .operagdo e exploragdo do potencia! de energia hidraulica, localizada no rio.
. Araguari, nos Municipios de Araguari e Ferreira Gomes, no Estado do Amapa, bem como das
respectwas InstalacBes de Transmlssao de Intergsse Restrlto a Central Geradora [:] :

II - a comerciafizagao ol utifizagao da energia eletrica produzida,

: Paraqrafo Umco - A Companhia podera também, observados os limites do seu obJeto socual
previsto no inciso I deste artigo, participar de -outras sociedades, bem como ‘de
~empreendimentos de ent!dades publicas ou particulares, estabelecer convemos, ajustes ou .
contratés de coiaboragao de assisténcia técnica, que visem ‘a elaboragdo de estudos, -
execugao de planos e programas de desenvolvimento economlco e implantacdo de atividades
gue se relacwnem com 0s serwgos pertmentes a seu obJeto JInclusive mediante
.remuneragao ' - S 3 ‘ ' T

.Artigo 4° - A Companhia tera prazp‘indeterhin_add de duraggo.

CapriTuto II
CAPITAL Soc:AL E Acoes

_ Artigo 5° - O Capltal soual autorizado & -de R$.360.000.000,00 {(trezéntos e sessenta
milhGes de reais). O Capital subscrito e integralizado & de R$ 166.081,529,00 (cento e
sessenta e seis mithdes, oitenta e um mil, quinhentos e vinte e nove reais), representado por
166.081.529 {cento e sessenta e seis milhdes, oitenta e um mtl qumhentos e vmte e nove)

i agoes ord:nanas nomlnatrvas, sem valor nommal




~ Parégrafo 1° - Cada ag&o ordinaria d4 direito a 1 (um) voto nas deliberaces da Assembleia -
. Geral. R o D S e

~ Pardgrafo 2° - ‘A Companhia, “mediante .deliberagéo do Conselho de ‘Administra'gé'_o,
- independentemente de reforma estatutdria, estd autorizada a aumentar o capital social até o -
- limite referido no “caput_” deste artigo, er"ni_tindo as agées corres_pondentes a0 capitaf soc_ia!.

" Paragrafo 3° - A Companhla tambem podera emltlr debentures, nos termos prev:stos na
Ieglslagao vagente . : : :
Pardgrafo 4° A Companhia, nos termos da lei, podera adquirir acBes de sua emissdo para
canceiamento, manuténgdo em tesouraria ou posterior alienagéo, mediante dehberagao da -
Assemble:a Gerat observadas as normas legals e demais dlspOSIgoes aplicaveis. . - S

- ﬁParagrafo 5° - Os acnomstas que detxarem de reahzar as mtegrallzagoes das agles por ele
subscritas nas condigbes fixadas ficardo de pleno direito constituidos em mora e sujeitos ao
pagamento.de multa de _10% {dez por cento), juros de mora de 1% (um por cento) ao més,

_correcdo monetaria segundo indice Geral de Pregos de Mercado da Fundagdo Gettlio Vargas

" (IGP-M) ou, no caso de sua extingéo, o indice a ser definido pelo Conselho de Administragdo,
' calculados sobre 0s vaiores em. atraso sem prejulzos das demals commagoes Iega:s cabuve:s

CAPITULO III R :
: 6RGAos DaCoMpANKXA - .
. Artigo 6° - S3o 6rgdos da Companhia, sendo os trés prlmelros de carater permanente:
I - a Assembieia Geral; |
11 - o Conselho de Adm:mstragao, :
Il -a Dlretorla e
IV - vo Conselho Fiscal.

Paragrafo Umco - A Admmsstragao da Companhta cabera ao Conselho de Admmlstragao e a
: Dlretona SR : : '

SE(;Ao I ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 79 - A Assembleaa Geral dos acmnlstas representa o supremo poder de deasao da
.Companhla e suas deliberagoes obrlgam todos 05 ac:omstas, alnda que ausentes ' '

Artlgo 8° - A Assemblela Geral sera ordmana ou extraordmaria A Assembleia Gerai
Ordindria serd realizada dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes a0 fim do
exercicio social da Cempanhia e a Assemblela Geral Extraordinaria serd realizada sempre quer
houver interesse da Companh:a, permitlda a realizacdo conjunta de ambas : 2

. Paraqrafo anesro - A Assembfera Geral reunir-se: a ordinarlamente na forma da le|, a. ﬂm !
de: : :

I - tomar.as contas dos admmlstradores relatwas ao ultlmo exerc:cm soaal

II -~ examinar, discutir-e votar as demonstragoes financeiras; -

IIT - deliberar sobre a destlnagao do lucro inqundo do exerC|c10 e a d{strlbu;gao dos

div;dendos, S SN : - -




IV - eleger 0s membros.de Conselho Fiscal, efetivos e suplentes
V- eleger os membros do Conselho de Administragéo;
. VI - fixar os honoranos dos membros do Conseiho de Admmlstragao, da Diretorla e ch
J Conselho Fiscal; -
VII - aprovar a corregao monetarla do caplta]

: Paraclrafo Segundo - A Assemb!ela Geral reunlr~se a extraordmaraamente nas hlpoteses de
alteragdo do Estatuto Soc:al e demais Casos Ju!gados necessarios, observadas as d|sp051goes .
Eegals apilcavels : . o

'"Paraqrafo Terceiro - A Assembleia Geral somente se instalard em primeira conivocagdo coma -
.presenga de acionistas que representem 2/3 (dois tergos), no minimo, do capital com direito _
" a.voto, mas podera instalar-se em segunda convocagao com. marorla absoluta dos ac:omstas ’
. com dll‘eltO a voto, : : : : : R - '

Artlgo 90 - 'A Assemblela Geral salvo as excegoes prewstas na legislacdo em wgor e neste
Estatuto Social, sera convocada, mstalada e deliberara nos termos da Lel 6. 404/76

N

'-Artlgo 10 - Os trabaihos da Assemble:a Geral serao mstaiados e dmgndos pelo Presudente do
Conseiho de Admmlstragao, o] qual demgnara um dos acnomstas presentes para secretarlo da: -
Mesa B S -

"-'.Artlgo 11 As decrsoes da Assembfe|a Geral serao tomadas por malorla absoluta de agoes-'-.
com dlrelto a voto. o . _

Arfig’o 12 - Aplicar se-a 0.disposto na Lei 6.404/76 no tocante &s matérias que ddo direito
. de retirada ao -acionista dissidente e a forma de reemboiso do vaior c!e suas agoes bem
.como 05 €ases de, resgate e amortlzagao das agoes :

Paraqrafo Unico - Em. caso de resgate ou amortizacao, todas as agoes ordindrias terdo o
mesmo tratamento, observada a. proporgao da part;mpagao de cada acuomsta no capltal_
"soc;ai R AR S FRR - :

. '_ '_'Artlgo 13 - O reemboiso a que se refere o artlgo 12 ac:ma sera realizado por me:o do valor
. patrlmomai das agoes da Companhla Lo S e

SEng I - Consemo DE ADMINISTRA(_;AO

_Artrgo 14 0 Conselho de Admm:stragao serd composto de 3 (tres) ab (cmco) membros
" eleitos na 'Assembleia Geral, com: mandato de 3 {trés)} anos, admltida a, reeleigdo por igual
periodo Terminado o prazo do mandato, 0s. membros do Conselho de Admimstragao N
permanecerao nos cargos ate a posse. dos sucessores S S s

'_,..:Paraqrafo Primeiro - O Presadente ‘do Conselho de Adm:mstragao serd md;cado pela
Assembiela Geral cabendoaelevoto de quallciade no caso de empate : :

Paraqrafo Sequndo - Os honerarios £ demais’ vantagens dos membros do Conse!ho de
: .Admimstragao serdo ﬁxados pela Assemblela Gerai : : : :




' Artago 15 - Os membros do Conselho de Admimstragao serdo mvestldos nos respectwos_ o
T . cargos mediante assinatura do termo de posse lavrado no lwro de atas do Conselho de
: .Admlmstragao. : : . S

" Parégrafo Unico -~ Os membros do Conselho de Adminlstragao sao dispensados de prestagao- -
: de garantla de gestao : . :

‘Artigo 16 - Ocorrendo vaga, por quaiquer motwo, no Conseiho de Admlmstragao, sera_-'
..convocada a Assemblela Geral para e!e|gao do SUbStItutO ' S o

_ Artlgo 17 -~ O Pre5|dente do Conselho de Admlmstragao serd substftu:do, nos seus. _
: impedamentos temporanos por outro membro do Conselho de Admmistragao :ndicado pelos_
" acionistas. : . _ .

' Artigo 18 - Em caso de rentncia; impedinhento definitivo ou destituicio de qualquer
membro do Conselho de Admmlstragao, cabera k- Assemb!eia Geral a mdlcagao de. seu

- ~su bst|tuto

-Artlgo 19 - Em caso de ausenma ou impedimento temporano, o} conselhewo ausente ou
.. impedido mdlcara, por escrlto, dentre 0s. dema|s membros do- Conse!ho de Adminlstragao,
._seu subshtuto.- . : e B .

o

'Artigo_20 - 0 Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente 1 (Uma) vez:a cada 3

- (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que julgado necessario, convocado pelo
_Presidente "do Conselho ou por solicitagio - de qualquer de seus membros, mediante
-telegrama, carta ou.correio eletrénico (email), com-aviso de receblmento, enderegada ao,
" local prewamente ;ndncado pelo conselhelro. : : :

".'Paraqrafo Primeirc ~ O Consetho de Adm:mstragao reunir-se-a com a presenga da maaorla_ L
-dos seus membros e dehberara pelo voto da maioria dos presentes : : . '

Paraqrafo Seaundo - Independentemen;e das formaildades prevrstas neste Artigo 20, serdo _ '
. validas as .reunides do Conselho. de - Admmlstragao que contarem com a presenga da-
'totahdade dos membros em exerc;c:o : .

: _Art:go 21 - Compete ao Conselho de Admm:stragao, pravatlvamente i :
1.~ aprovar a participagdo .em- outras sociedades ou empreend:mentos na qualrdade de /
quotista ou acionista, parceiro em Jomt venture ou membro de .consorcio; a
. I1 - aprovar a contratacdo de empréstimos e fmancnamentos em nome da companhta, em _
valores superiores a R$ 10.000.000,00 (dez, milhdes de reais);

II1 - aprovar os planos e orgamentos economlco ﬂnancelros e de execugao de obras anuals
e plurianuais, preparados pela Diretoria; : :
IV - aprovar a concessio de avais e garanttas em nome de tercetros,

- submeter a Assembleia Geral proposta de reforma do Estatuto Social;

_ VI ~ nomear e destituir a Diretoria, observando.o ‘disposto neste Estatuto Soual

VII - fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a qualguer tempo, os livros e papéis da
‘Companhia, solicitar informag@es com relacdo, mclumdo, mas. n&o se limitando, a contratos,

- acordos, memorandos e comprom|ssos celebrados, ou em vias. de celebragao € pratlcar e

i 'qualsquer outros atos Julgados necessarlos a flscallzagao,




atﬂbutgoes estabelecrdas neste Estatuto Somaf

- VIII ~ convocar a Assemblela Geral nos €asos prev:stos em lei ou quando Julgado necessario,

IX - manifestar-se sobre o relatorlo da Admln:stragao, as Demonstragoes Fmancetras e as

. contas da Diretoria; : N DI P L R
- X =~ escolher e destituir os aud|tores mdependentes se houver S L
" XI ~ aprovar a assinatura de contratos de qualguer espécie, cuja soma dos contratos com a - - '
mesma finalidade, por exercicio exceda R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais); - L
. XII = instituir ou criar comissBes consultivas do préprio Conselho de Administragéo e f:xar—__

" lhes as respectivas competéncias, cujo valor exceda R$ 100.000,00 {cem mil reais);

- XIII — aprovar a celebragdo de acordo visando a solugao de qualquer litlglo, demanda ou .
-arbltragem em’'que a Companhia seja parte;
XIV - aprovar a celebragao de "acordos.- e contrat:os de prestagao de serwgos de
‘comercializagdo em que a Companhia seja parte; e . :
XV ~ fazer as chamadas de capital, nos limites do capital autorizado. ‘ .

XVI - instituir comités com fungdes tecnlcas e/ou consultivas, sendo sua competéncia definir -
sUas atnbungoes especsﬁadades com reiagao as dehberagoes e eleger os. membros que o

comporao esses comntes

_,.Paréqrafo Unico - Seréo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das
reunibes do Conselho de Admmlstragao que contaverem deliberagoes destmadas a produ:ur :
: efeltos perante tercelros g S - : R

SE(,‘AO III DIRETORIA -

_'Artlgo 22 - A D|retor|a sera composta por ate 04 (quatro) membros, acmn:stas ou ndo,’
residentes no Pals, eleitos pelo Conselho de Administrac8o, nas fungdes.de 01 {um) Diretor
Técnico, 01 {um) Diretor de Implantacdo e 01 (um) Diretor Administrativo Fmancelro e-01
"~ {um) Diretor de Reiagoes com Investidores, os guais exercerao suas fungoes nos termos das

'-Artlgo 23 -0 mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (tres) anos, admitida a
: _reelelgao O Conselho -de Administragdo podera destituir, ‘a ‘qualquer tempeo, quaiquer :
: mtegrante da Dtretorla elegendo substltuto pelo prazo restante do mandato :

Paraqrafo “Unico - Os membros da .Diretoria 'serdo . investidos nos respect:vos cargos = -
‘mediante assinatura de termo de posse, Iavrado no livro de atas das reunibes da Dlretorla
: Os membros da Diretoria sao dispensados de prestagao de garant|a de gestao '

'.:Artlgo 24 - 0 Conselho de Admmlstragao mdtcara quai dentre os dema:s Dlretores
substituird o D:retor Impedido temporarlamente e elegera o substltuto, ocorrendo vaga, pelo-",.
. prazo restante do mandato i : : . .

.Art:go 25 - Compete a Dlretoria prat:car todos 08 atos necessarios a0 funaonamento_
regular da Companhia, tais como: - :
1 - realizar operacBes bancdrias em gera! abrir e movimentar contas bancar:as emltlr e
© endossar cheques, autorizar transferencna, debltos [= pagamentos, : o
11 - sacar e endossar duplicatas; ' :

III ~ representar a Companh|a junto a repart:goes e orgaos pubilcos dos governos federal _
- estaduais e ‘municipais, inclusive suas autarqu:as fundagoes, empresas pubncas € socnedade_ -
X de economia mtsta, o . S : )




IV - sacar, aceitar, ermtlr e endossar titulos de crédito de qualquer natuteza;

.V - aprovar a assinatura de contratos de qualquer espécie, limitada a R$ 1.000. 000 00 {um
~milh&o de reais) por exercicio, a soma dos contratos com a rnesma finahdade' _

* VI - constituir procuradores em nome da Companhla, :

VII - aprovar o regimento interno e os regulamentos da Companhsa,

VIII - propor ao Conselho de ‘Administragdo as diretrizes fundamentais da admmlstragao,!'
que serdo por este apreciadas e sobre as quais deliberara, se necessario;

-IX - submeter a0 Conselho de Adm;mstragao proposta de aumento de capltal € reforma do
‘Estatuto Social; o ; o

X - recomendar ao Conselho de Admlmstragao quanto a aqu|5|gao, aheﬂagao ou oneragao de
bens moéveis ou imdveis, pertencentes ao patrtmomo da Companhia e a captagdo de
recursos, devendo implementar as. decisdes do Conselho de. Admmlstragao relativas -as
" “matérias supramencjonadas; '

Xl - aprovar ‘a contratacdo de empreshmos e ﬁnanc:lamentos, em nome da companhla em__

‘ valores até R$ 10.000.000,00 (dez ‘mithBes de reais);

XII - aprovar a aquisic8o, alienagdo e oneragdo de bens do ativo permanente da Companhla
em qualquer operagdo ou série de operagbes correlacionadas até o valor de 1.000.000,00
~(um mithdo de reais) e durante quatquer exerc;cao fascal que este;am prewstos no
orcamento; e, '
- XIII - apresentar ao Conselho de Admlmstragao as demonstragoes ﬂnancelras do exercicio,
08 planos e orgamentos anuais e plunanuals, economuco fmancelros e de execugao de obras. "
:.Artlgo 26 0] Conselho de Admm:stragao dlstrnbmra entre 08 Diretores os encargos da
_administracdo, ‘obedecendo - ao _ disposto - neste - Estatuto Soc&al competmdo,
.preci;‘)uamente: o R S ,

I'--Ao Diretor Administrativo’ Fmanceiro
ay - superintender a politica geral da sociedade fixada pelo Conselho de AdmlmstragaO‘
" b) orientar a elaboragdo . dos orgamentos da somedade quanto ao0s. seus hm:tes e
condicionantes;
¢) coordenar o atendlmento e as reiagoes com os orgaos governamentals, quando
aplicavel; ' : N
d) - responder pelas. fungoes admmsstratwa jundica,'_mformatlca, patrumonlo_ _e_ de -
' ‘recursos humanos, estabelecendo suas diretrizes; . = L
- &) administraros recursos financeiros necessarios a operagao da Companh:a e,
f) responder pelo. planejamento economlco ﬂnancelro e contab;l:dade, '

_II - Ao Diretor Técnico: ' :

a) responder pela engenharia, operagao e manutengao do smtema de geragao d
- - energia elétrica; : : :

b) responder pele controle de quaildade'

¢) Tresponder peio gerenciamento técnico, amb:ental fundlarlo e tecnoldgico; e,

d) ~coordenar © atendlmento e as’ relagoes com - 08 orgaos governamentals, quando
, - aplicavel; :
e) = demais atividades merentes a sua fungdo, mciuswe as relacronadas a geragao de .
- .energia pela Companhia;-

111~ Ao Diretor de Im.p_lantag_ g0:
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a) responder pelo gerenciamento da implantacdo do potencial de ‘energia hidraulica,
mencionado no artigo. 3% do. presente Estatuto Soc:a! referente as suas obras civis e .
“montagem eletromecénica,;
b} responder pelo plane;amento e pelos supr:mentos quando pertmentes aobra; e.
) demals atividades merentes a sua fungao :

1V - Ao Diretor de RelacSes com Investidores:’
a) representar a Companhia perante.a Comlssao de Valores Mob|har|os, acionistas,
o Investidores, bolsas de valores, Banco Central do Brasil e demais orgaos relacaonados
a atividades desenvolvidas no mercado de capitais; * _
b) planejar, coordenar e orientar o relacionamento e a comunicagdo entre a Companh:a
e seus investidores, a Comissao de Valores MOb[lIaFiOS e as entldades em que 0s
. valores mob;llarlos da Companhia sejam admlt;dos a negocnagao, ' :
. €) propor diretrizes e normas para as relagdes com os investidores da Companhia;
~d) observar as exigéncias estabelecidas pela legistaclio e regulamentagdo do mercado
. de capltals e divulgar ao mercado as informagdes relevantes sobre a Companhia e
_ seus negdcios, na forma requerlda em lei e na regulamentagéo aplicavel;
e) . guardar-os livros societdrios da Companhla e zelar pela regula_ridade ‘dos -
o 'assentamentos neles realizados; : _
f). zelar pelo cumprimento das regras de governanga corporativa e. das diSpOSIQOES
[ estatutar[as e !egals relacmnadas ao mercado de cap:ta:s. e : B

B Paraqrafo ‘Unico - Compete a qualquer membro da Diretoria, além de exercer os poderes
" conferidos pelo presente Estatuto Soc;al as atr;bu:goes gue lhe sdo conferidas peEo Consetho
de Admlmstragao : - :

1

Artago 27 - As deliberagoes da Dlretorla serdo tomadas por maiorid de votos. Em caso de
,empate 0.assunto sera submetsdo ao Conseiho de Admmlstragao para demsao :

Artigo _28 - ‘A Companhia sera representada ativa e passivamente, judicial ou
.'-extrajudicialmente, por 2. (dois) Diretores, assinando em conjunto, com poderes para; -
" respeitados os atos .cuja dehberagao dependa da Assemble:a Geral ou do Conselho .de
Administracio, pratlcar todos aque]es necessar:os -ao funcmnamento ordlnarlo da
.'Companhia. ; - S i . . . .

".Paraqrafo Prlmelro A Companhla podera ser reprasentada por um nico’ DH’EtOF desde que
. devidamente autorizado pelo Conselho ‘de Administragdo,. .em.reunido, cuja ata devera
especificar os poderes para atuacdo daguele Diretor e serwra como instrumento para atestar

-8 regu|ar1dade da representagao da Companh|a. : S

i/
i

Paragrafo Segund A Companma podera ser representada ativa e passwamente, judicial ol
- extrajudicialmente, por procuradores “ad judicia” ou “ad negocia”, legaimente constrtmdos,
.Ilmltados estes aps atos que serdo mencmnados na respectlva procuragao .

_' .'Paraqrafo Terceiro - A outorga de poderes pela Companhla serd reanzada por 2 (dous)
. Diretores em conjunto, por meio de instrumentos de mandato, 0s guais v:gorarao por prazo
: nao superror & 12 (doze) meses.. B _ _ RN : :
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_ Paraqrafo 0uarto As disposicBes constantes do Paragrafo Terceiro supra nac se ap]ucam as .
procuragoes “ad JUdlCla" as .quais wgorarao por tempo lndetermmado

SEng IV CONSELHO FISCAL

Artigo 29 - A Companh:a tera um Conselho Fiscal nao permanente, 0 qual exercera as
atrlbu:goes impostas por lei e que somente serd instalado nos’ exercu:los somals em que
a55|m sol|<:|tarem 0s acaomstas nos casos prevsstos em lei, B

Paraqrafo Primeiro ~ O Conseiho Fiscal serd compostos por 3 (tres) membros efetlvos e 3
“(trés) suplentes, acaonlstas ou ndo, residentes no Pais, sendo admitida a reeleicdo.: Nos
exercicios sociais em que:a instalagdo do Conselho Fiscal for solicitada, a Assembleia Geral
elegera seus membros e indicaré um deles p'ara o cargo de Presidente, bem como
estabelecerd a respectiva remuneracdo, sendo que o mandato dos membros term:nara na B
- data da prlmelra Assemblela Geral Ordmar;a reallzada apds sua mstaiagao. :

w
7

. Paraqrafo Sequndo Nas h:poteses de vacancua ou mped:mento de membro efetlvo
'convocar seaorespect:vo suplente S S Co : SR

: Paraqrafo Tercearo - As’ deliberagoes do Conse!ho F:sca! serao tomadas por maiorla dos
votos. S » . . : S _ L _ : )
. . CAPITULOIV _ e

. EXERCiCIO SOCIALEDEMONSTRA(;(“)ES FINANCEIRAS ' '

' 'Artago 30 - O exercicio socaa! da Companh:a tera inicio em 10 janeiro e encerrar-se-a no dia
31 de dezembro de cada ano. : o

o

"Artlgo 31 ~ Ab final de cada exercicio’ socrai a Diretoria fara elaborar as demons’cragoes ;
fmance:ras ‘a serem encammhadas ao Conselho de. Administragdo que, por ‘sua vez as
submetera a Assemb!e:a Geral Ordmarla Juntamente com a prOposta de destmagao do. Iucro
do exerac:o. ' : . :

Paraqrafo Primeiro - Sem prerzo do dlsposto no caput" deste artlgo, a Companhua :
levantars’ balangos semestrals ficando o~ Conseiho de Adm[mstragao autorizado a deciarar
_ dl\ndendos, por proposta. da Diretorla, a conta dos ‘lucros apurados nesses baEangos 0.
Consetho de Admlmstragao podera ainda efetuar a dlstr:buxgao de dividendos mtermediarlos,
“ad referendum ‘da Assembleia Geral Ordinéria, & conta de Iucros acumu[ados ou reserva de
lucros eXIstentes no ultimo balango anuai ou semestrai : :

, -"Paréqrafo-"Sequndo - A Diretpria podera, nos termos da legislagéo tributaria vigente e com
* base em balancetes intermediarios, efetuar sempre e na menor per:od;mdade posswel
pagamento de Juros sobre 0 capltal proprlo : : :

Artlgo 32 Do resultado do exercmlo serdo deduzidos, antes de quaiquer par’uopagao, os i
pre;u;zos acumulados ea provasao para 0 lmposto de renda.




. Paragrafo Unico ~ Do resultado do exercicio, atendida .a ordem legal, poderao'ser deduzidos,
. ainda e facultativamente; 0s recursos, ﬂxados peia D:retorla € ratlﬁcados pelo Conselho de_"_
-Adminlstragao . _

Artigo 33_ - Do lucro ‘liquido” do exercicio serfio aplicados, antes de "qualquer outra
destinacdo, 5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, que ndo excedera a 20%
(vinte por cento) do.capital social, e em seguida, ainda do lucro liguido, sero destacados,
caso necessario, os valores destinados & formag8o de Reservas para Contingéncias e a de

Lucros a Realizar, tudo: consoante o d;sposto no art 202 incisos I Ile III e art 194, ambos - '

. da'lei 6. 404/76

Artlgo 34 - Do saldo remanescente do lucro irquado do exercmlo, serd dlStrEbUldO aos

o amomstas o drvadendo obrsgatorlo, nao lnfenor a 25% (vmte e cinco por cento)

Paraqrafo Pmme:ro - Qs dmdendos serdo ca!cuiados e dlstr:bwdos proporcuona!mente ao

- capntal integ rahzado

: Paraqrafo Sequndo - O pagamento de juros-a t:tulo de remuneragao de capltal propnq
_podera ser deduz1do do montante de dswdendo a pagar : -
_'Artlgo 35 - A Assemblela Geral resoivera sobre 0 destlno do sa!do remanescente do iucro E
|1QUIdO do exercncno : S : S . A R

‘CapfruoV - .
'-LIQUIDAgI\o- :

Artigo 36 - A Companh|a sera hqu;dada nos. casos prewstos em lei, hipdtese em que a. :
Assembleia Geral determinard a forma de I|quudagao, nomeard o liquidante e fixara a sua -
remuneragdo e 0s membros do Conselho Flscal que funcionard durante’ o perfodo de
,ilqwdagao S : I S

. Caprituro VI . .
DISPosxgoes FINAIS

Artrgo 37 - Todos 0s vaiores prewstos neste Estatuto deverao ser corrlg:dos pela varzagao
- do IGP-M da FGV, ou outro mdnce que. substutua E : :




