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FERREIRA GOMES ENERGIA S.A,
CNPJ/MF 12,489.315/0001-23
. NIRE 35300383656
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
' 'REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2012 - '

1. Daxa, HorAa E LOCAL ~ No dia 27 do més de abril de. 2012, a5 11h30, na sede -

~.soclal da Companhia, localizada na Av, Dr, ‘Cardeso de Melo, n° 1855 Bloco I, 90 - B

.andar sala G Vlla Ol:mpfa, _CEP 04548 005 Sao ?aulo SP

:52 CONVOCACAO E PRESENCA DlSpensada a publlcagao da convocagao face a

‘presenca da totalldade dos acuomstas,_nos termos do artigo. 124, § 4°,.da Len'.' S

- 6.404/786, conforme assmaturas constantes do Livro. de Presenga de Acaomstas da__ o
-'-Companhla ; ; : : L :

DY

-3, MESA:'Presidente - José Luiz de Godoy Pereira, Secreta’rio_ - Enio Luigi Nucci'.

' '4 PUBLICAQESES. O Relatdrio da Administracgo e as Demonstragoes Financeiras do -

exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2011 foram publicados no Didrio Oficial .

do Estado de Sdo-Paulo e no Jornal da Tarde em 30 de margo de 2012, Considera-
se. sanada a falta de publicacdo dos antncios, bem como a |nobservanua dos
‘prazos prev;stos no artigo 133 da Lei 6. 404/76 nos termos do § 40 do referudo'
artigo, tendo em wsta a presenga da totalldade tlos ac:}onlstas S

-y ‘ORDEM DO DIA‘ Delxberar sobre (Ho exame do Refator:o da Admrmstragao ej -

: Demonstragoes Fmancenras relatlvas ao exercncno fmdo em. 31 de dezembro de_.'
2011, e a deliberagéo. sobre a destmagao do. resultado do ‘exercicio; (ii) o aumento_'
" do capital social .da Companh:a, mediante convers&o de adiantamentos de futuro
aumento de. capttal (m) a submrssao do."pedido de registro de .emissor “da

"Companhia ha categorla "B, & Comlssao de Valores Moblllanos (“CVM”), nos
“termos do. artlgo 20, 11, da Instrugao CVM ne 480 de 7.de dezembro de 2009 ;
(“Abertura de- Capital”); (iv) a adaptagao do Estatuto Social da Companhla as - "

exagenc;as legais e regu!amentares aphcavels a companh:as abertas’ conffarme
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proposta de reforfna encamlnhada 'pela‘ Reuniio do Conselho de AdministracSo

" realizada em 26.de abril de 2012; e (w) a ratificagdo de todos os atos pratacados_

6.

pela admmlstragao da Companhsa para a Abertura de Capztal

DELIBERAQ&ES: Os 'acionistas_ decidi_ram, por unanimidade de votos:

6.1, aprovara lavratura da ata da assembleia em forma sumdria; .

6.2, aprovar, sem ressalvas, o Relatorio da Administracdo e as

Demonstragoes Financeiras relativas ac exercicio findo em 31 de dezembro de

2011. Fica esclarecido aos acionistas c;ue restou prejudlcada a deliberagdo & -

“respeito da destinaglo do resultado da Compaﬂh:a em decorrenma da ndo

. apuragdo de !ucro iiqmdo no’ exercicio soc fal encerrado em 31 de dezembro de

C 2011 tendo em wsta que a Companhla se encontra em. fase pre operacvonai

6 3 aprovar o aumento do capital soc:lal da Companh]a, _ _e_.  R$ . L
L 118 081. 529 00 (cento e dezonto mi Ihoes o:tenta & um mil qumhentos e vmte e
nove reais) para R$ 153, 081 529,00 (cento e cmquenta e tres milhdes, oitenta e

'_um mil, qumhentos e vinte e nove reais), mediante a subscrigdo  de

'35 000, OO{J 00 (trmta e cinco. mlfhoes) de novas agles ordinarias nominativas, -

sem vaior nominal,” ao preco de R$ 1,00 {um real) por acdo. O aumento de

" capital foi totalmente subscrtto pela acionista ALUPAR INVESTIMENTO SA,eé

_ "mtegrahzado mediante a conversdo de Adiantamentos para Futuro Aumento de’ i
' - Capital - AFACs em capltal soclal devndamente detalhados na planitha abaixo e .

_ ;‘reairzados até a presente data, A subscrigao e :ntegrailzagao acima menc;onadas N

- se.encontram refletidas no boletim de subscrigdo que mtegra esta ata, na forma -

fde seu Anexo I, com. renuncxa expressa do direito de preferencra de subscrngao S

: _-do outro ac omsta da Companhla, nos termos do Anexo i desta ata

_Data do AFAC' " valor
13/03/2012 | R$ 15.000.000,00
1070472012 R$ 10.000.000,00 |
| 20/'04'/2012__ R$ 10.000,000,00 |

6.4 - aprovar a submlssao do pedldo de reglstro de emlssor da Comp?nhla, iy o

na categona “BY, a CVM
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65 L aprovar . a adaptac;ao do Estatuto bociai .da Companh:a as ex;genuas

. legais e regulamentares aphcave:s a companhaas abertas, na forma proposta. -
pelo Conseiho de Administrac@o.em Reunido reailzada em 26 de abril de 2012, o. -

-qual passa a vigorar conforme redagao conso]adada constante do Anexo I11:

' 6 6 ratiﬂcar todos 0s atos pratlcados pela admmlstragao da Companhla para

. a Abertura de Capltal

74 'ENC_ERRAMENTQ: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra

manifestacéo, foi encerrada a p‘resenté reunido, da qual lavrou- sé a presente ata

‘que, lida e aprOVada, foa asqinada por todos Confere com o ongmal !avrado em

'ilvro proprio

-8, ASSINATURAS: . . e

Pres:dente

Secretario

| /Jose Luiz de Godoy Pereira -~ - ) / Enlo tuigi Nucc, - :

' Acionistas!

- _ Alupar Investlmept/SA :
0 Luigi Nucci - L Jose Luiz de. Godoy Peretra

S b
RETARIA GERAL
ATRORR HRIISE BREE
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Parte mtegrante da Ata da Assembiena Geral Ordindria e Eeraordmarla da Ferreira Gomes Energla S.A.,
: reaizzada na sede da Companhua no dla 27 do més de abrl de 2012
AnExoT
BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES .
. FERREIRA GOMES_ENERG_IA S.A_.
SUBSCRITOR B ACOES - FORMA DE INTEGRALIZACAO

Denominag&o social:

. Atupar Investimento S. A, Quantldade de acﬁes subscritas. N R$ 35. 000 ODO 00

' 35,000.000,00 agbes ordinarias,

CNPJ}MF ﬂ° 08 364 948/0001 38 nommatsvas, sem va!or ﬂom!nal (trlnta ¢ cmco mllhoes de rea;s) o
o medlante a convers&o em capltal

Prego de emisséo' scual dns Ad:antamentos para

i Sede Av Dr Cardosc de . Melo, n°
1855, ‘Bloco [1; 9°. andar, sala A, Vi?a

Ol|mp1a CEP 04548 005 _ R$ 100 {um real} por agao ; _Fu_tL_sr_o__A_umentQ de Capltal._ :
e S (ARACSY) rea'iza_dasia'té._'??.dox
: Representantes ST R '_; U més de’_abril de 2012. -

o S s .. ValorTotal;’ | | -
g B Valor Totat: R$ 35.000.000,00

7 José Lu:z Wﬂyﬁé/ r'.ra

: /../i-/// : EE B /
e

Enio Luigi Nucc

Sdo Paulo 27 de abr;% de 2012

/jose Luiz de Godoy Per T
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- Parte-integrante da Ata da Assembleia Geral érdinéﬁa e Extraorliindria® da Férr&ira Gomes Energia S. A

realu_zada na’'sede da Companhia no dia 27 do me_s de abril de 2012 -

ANEXO L

. 'Pelo presente o acionista da companhia FERREIRA GOMES ENERGIA S.A,, qual
-seja: (i) Jose Luiz de Godoy Pereira, brasnelro casado, engenhewo, portador da .

. .cedula de |dentxdade RG nO 16,830,578 (SSP/SP) e do CPF/MF n? 086.823.468-00; -
“com enderego comerclal na Av. Dr Cardoso de Melo n® 1855, Bloco I, 90 andar, -
“Vila O[lmpla, na Cidade de 580 Paulo, Estado de S0 Pauio CEP 04548- {)05'
--renuncia aomgevg,_d rglto de Qreferenm ‘a0 que se refere 0 artlgo 171, da lei
6404/76 na subscngao de novas agoes, conforme Ata de Assembleia Gera%

. _'Ordmarra e Extraordmarla reahzada na sede da Companhia, no d|a 27 do mes de_

abrfl de 2012

Sao Paulo, 27. de abril de 2012

///

/fose Lunz de Godoy Pereira -
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Parte integrante da Ata da Assemblela Geral Ordmarla e Extraortinaria’Ga Fefrbira Gomes Energia S A
reahzada na sede ¢a Companhia.no dsa 27 do nés de abril de 2012

ANEXO I11 - C_owsoqugﬁo DO ESTATUTO SOCIAL

£
a

A
‘FERREIRA GOMES ENERGIA S.A.

ESTATUTO SOCIAL

Capituiol :
DENOM:NA;AO, SeDE, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° - A socuedade é denommada FERREIRA GOMES ENERGIA 5.A. (& “Companhaa”), e sera"
: reg:da por este Est:atuto Somal e pela legislagao apllcavel em wgor : '

_ -Artlgo 2° - A Companhia tem sede e foro na C|dade de Sdo Paulo, Estado de S&do Paulo, na. |
Avenida Dr. Cardoso de Melo, n° 1855, Bloco I, 99 andar sala G Vila O%lmpla, CEP: 04548- E
B 005

Paraqrafo Umco - A Companhla, por p:oposta da Dlretona ‘e dehberagao do Conselho de_' :

Admlnlstragao, podera abrir oy encerrar filiais, armazens, EOJa__s escritérios. ou -outras

: -._'mstaiagoes em qualquer parte do pa|s ou no exterror S

) -.Artrgo 3° A Companhla tem por objeto.

1-3 construgao opcragao e expioragao do’ potencxal de energla h:drauizca, localizada no- rio
Araguarl, hos-Municipios de Araguari e Ferreira Gomes, no Estado do Amapd, bem como das .
respectwas Instalagoes de Transmlssac de Znteresse Restrnto a Central Geradora e :

I - a comerccahzagao ou utmzagao da energia elétrica produzada

' ar_agrafo Unico - A Companhaa podera tambem, obsewados os limites do seu obJeto social
‘previste no - inciso 1 deste - artigo, ~participar de outras sociedades, bem como .de
empreendimentos de - entidades_plblicas ou particulares, estabelecer con,vé'nios, ajustes ou -
- contratos de colaborag8o de assisténcla técnica, que visem -a.e aboragé‘o'de astudos, execucdn
. de planos e programas de desenvolvimento econdmico e implantacio de attwciades que se
reiac&onem oM 0% serwgos pertmentes aseu obgeto, mcius:ve mecilante remuneragao '

_Art_rgo 40 - A Companhla teré prazo mdetermmado de duragao. :

_ CAPITULD I
CAMTAL Socm E Agﬁes

Artigo 5° - O Capltai sooal autorlzado de R$ 360.000.000, 00 (trezentos e sessenta mzlhoes
de reais). O Capital subscrito ¢ mtegralfzado ¢ de R$ 153.081.529,00 {cento e cinquenta e trés
milhdes, .oitenta ‘e um mil, quinhentos: e vinte e nove reais),’ representado por 153,081,529
(cento e cinquenta e trés milhdes, tenta e um m:l quinhentos & vinte & no_ve) aghes
- o:dananas nommatlvas, sem vaior nommal : S SR
-;Parégrafo 1° C_ada agdo ordin_arla-da direito a 1. (um) voto nas delibera‘g’ges /semblera
Geral.. el e N ey ) .




. & L] *ee 48 a8
@ 2 b ¢ @ [ ] LI
L I LX) L] . =
& a w9 - a %a
® & & » 9 9 & . 0w
B . * LE X Y .
! » " L] se » .
LK . " ¢ LR ) L
[ . L X [ L]
. * "8 8 9 . *
. .. L t o 0
(22 ]

LEN ]

Pardgrafo 2° - A " Companhia, mediante dehberagao do Conselho de Administracggo,
independentemente de reforma estatutdria, estd autonzada‘a aumentar o capital social até o
limite referido ne “caput" deste artigo, emitindo as agﬁes correspondentes ao capital seclal,

.Iegzslagao wgente . _ o L )

Paragrafo. 4° - A Companhia, nos termos da |E.‘|, pode:a adqumr agoes de sua emissdo para
cancelamento, manutencdo em tesouraria ou posterior alienagdo, mediante deliberacdo da
Assembléia Geral, observadas as normas legais e demais disposicBes aplicdveis.

- Paragrafo_5° - Os acionistas que deixarem de realizar as integralizages das ages por ele
~subscritas nas condigSes fixadas ficarédo de plenc dirgito constituidos em mora e sujeitos, ao

pagamento de multa de 10% (dez por cento), juros de mora de 1% (um por cento) ac més,
corregéo monetdria segundo fndice ‘Geral de Precos de Mercado da Fundacic Getilio Vargas
(IGP-M) ou, no caso de.sua extingdo, o indice .a ser definido pelo Conselho ‘de Administragéo,
calculados sobre os valores em atraso, _sem.pr_ejuizos das demais cominagdes legais cabiveis.

CAPITULO I11
()RGAos DA COMPANHIA

- Artigo 6° - -Sfc orgaos da. Companhla, sendo os tres pr melros cic Carater permanente
-1 - a Assembléia Geral; e :
-0 Conselho de. Admmlstragao,
111 = 'a Diretoria; e - -
IV B 0 C_o_nselho Fiscal.

' aragrafo Unico - A Admm:stragao da Companhla cabera ao. Conse!ho de Admm:stragao e &
Dfretorla. . .

_'SEt;ﬂo_ I — ASSEMBLEIA GERAL -

Artigo 7° - A Assemblela Geral dos acionistas representa o supremo poder de- decnsao da
Companhla e suas dehberagoes obrxgam todos 0s acmnlstas amda que. ausentes. '

‘-Artlgo 80 -A Assembleia Geral sera ordsnana ou extraordmar:a A Assemb!ela Geral Ord:narta.
-Sera realizada dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes ao fim do exercicio soclal .
da Companhia e a Assemblela Geral Extraordmérla sera realizada sempre que houver mteresse. .
da Companhia, permltlda a reaflzagac coruunia de ambas : . L -

ZParaqrafo Primeirg - A Assembieta Geral reunir-se-a ordinariamente na forma da Iel, a ﬁm de.- ;
I - tomar as contas dos administradores relativas ao Giltimo exerc:cso SOCIa| I
II - examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;
{Il - deliberar sobre a destinacéo do Tucro liquide do.exercicic e a d:strlbusgao dos’ dsV!dendOS‘
IV eleger os membros do Consetho ﬂscal ‘efetivos e sup?entes, ‘
- eleger 0s membros do Conselho de Administracdo; - : S
I - fixar os honorarlos dos membros do Conselho de Admmlstragao, da Dlretorla = do o
Conselho’ Fiscal; : S . . -
VIL - aprovar a corregao monetana do capltai

Paraqrafo Sequndo - A Assemblea Geral ‘reunir-se-4 extraordmaraamente’ nas: hlpoteses de.-
‘alteraglo do Estatuto Soc al e demeus Casos ]ulgados necessarros, observadas as dlSpOSlgoes

iegassaphcavens. S FRRETRY
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Pardgrafo Terceiro - A Assembléia Geral'somente se mstalara ém’ prlmexra CONVoCagdo com a
presenca de acionistas que representem 2/3 (dols ter¢os), no minimo, do capital com direito a
‘voto, mas poderd instalar-se em, segunda convocagao, com._ maioria absoiuta dos acnomstas

‘com diresto a voto. o T

. Artigo 9° - A Assembléia Geral, salvo as excecles, previstas na.legislagdo em vigor e neste
- Estatuto Social, ser,é_c_onvocada, instalada e deliberard nos termos da Lei 6.404/76.

“Artigo 10 ."‘OS trabalhos da Assemnbléia Geral serdo instalados e dirigidds pelo Presidente do. .
Conselho de Admmlstragao, 0 quai demgnara um dos acmnlstas presentes para secretarm da
Mesa, . : . . _

- Artigo 11 - As demsées da Assembiéla Gera! serao tomadas por maioria a%soiuta de acles
- com d;re;to a voto, : R :

Artlgo 12 - Ap?lcar-se ao0 dlsposto na Iee 6.404/76 nb tocante as matertas que d&o direito de
retirada ac acionista dissidente e a forma de reembolso do valor de suas agoes bem €Omo 05 -
Casos de resgate e amortrzagao das agoes ) .

N

- Paragrafo Unico - Em caso - de resgate ou amortzagao, todas as agbes ordmarlas terao o___"
: mesmo tratamento observada a. proporgao da parhcupagao de cada aCIonlsta no Capltal somal

: Artugo 13 O reemboiso & que se aefere [ arti go 12 amma seré reahzado por mero do valor .
' 'patrlmonJaI das agoes da Companhla : S : L

SEng II CQNSELHO DE AommrsmAcAo

_Artigo 14 - O Conselho de Admmlstragao sera composto de 3 (tres) a 5 (cmco) membrcs,
" eleitos na Assembléia Geral, -com. mandato de 3 (trés) anos, admitide a reeleicdo por Igual
periodo.” Terminado. ¢ prazo -do. mandato, 05 membros do Conselho “de Admmlstragao
permanecerao nos cargos ate a posse dos sucessores. : :

""Paraerafo Primearo O Presidente do Conselhe de Admmlstragao seréd rndlcado pela Assembfelaj
‘Gerai cabendo a ele voto de quahdade no caso de empate.

 Pardgrafc Segundo - Os honorérios e demais vantagens dos membros do Conselho de_
Admm;stragao serao flxados pela Assemblma Gerai T, SR

_Artsgo 15 - OS membros do Conselho de Adminisfragéo seréo'invésti'dos nos respectivos "
cargos medlante assznatura do termo’ de- posse, lavrado no I:vro de atas do Conse!ho de

'Admmlstragao.

Pa?agrafo Unico - Os membros do Consa!hc de Admrnlstragao sdo dlsgaensados de prestagao de .
garantia de gestao : .

: Artlgo 16 - Ocorrendo vaga, por quatquer motlvo no Conselho de Admmlstragao sera
. convocada E Assemblela Geral para ele;gao do substututo . . .

‘ Artlgo 17 - 0 Presndente do Conselho de Admmlstragao sera subsutmdo, nos seus
_|mpedimenios temporanos, por outro membro do Conseiho de Admmistragao, indicado pelos- _

acsomstas : A
e{’membro

9

'Artigo 18 - Em caso de renunc&a tmpedwnento deﬂmt:vo ou destituigdo de quat
ituto.

' do Conseiho de Admmjstragao, cabera a Assemb!eia Geral a mdicagao de se
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Artigo 19 - Em caso de auséngia ou impedimento temporario, 0 conselheiro ausente ou '
impedido indicaré, por escrxto, dentre 0s demais membros .do Conselho de Admi nlstragao seu
' substatuto : . _

Artigo 20 ~ 0 Conseltho de Administragfo reunir-se-& ordinariamente 1 (uma) vez a cada 3
(trés) meses - €, extraordinariamente, sempre que. julgado- necessario, . convocado pelo
Presidente do Conselho ou por solicitacdo de gualguer de seus membros, mediante telegrama,
carta ou correio eletrénico (email), com awso de receb:mento, enderegada ao locat prewamente
'indlcado pelo conselheiro, : . .

Paragrafg Prlme|r - 0 Conselho de Admmlstragao reunir-se-& com a presenga da maforla dos_ :
seus membros € dehberara pelo voto da maioria dos’ presentes [

: Paréqrafo SeqUndo - Independentemente das formalidades previstas neste Artigo 20, serdo
validas'as reunides do Conselho de Adm|n|5traga0 que contarem com a presenga da totaltdade__
dos membros em exercicio, .

Artago 21 - Compete ao Conselho de Admmlstragao pnvatwamente _
- {- aprovar a partic:pagao em outras sociedades ou empreend:mentos na quahdade de quohsta .

ou acionista, parceiro em joint venture ou membro de.conséreio; - 4 '
[I.- aprovar a. contratacdo de empréstimos e. ﬂnanaamentos, em nome da companma, em- ﬁ
valores superjores a R$ 10.000. 000,00 {dez milhBes de reais); = - '

© = III - aprovar 0s planos e orgamento econommo fmanccwos e de execugao de obras anuals e_ L

. plurianuais, preparados pela Diretoria; _
IV aprovar a concesséo de avais e garant as em nome de terceiros,
=~ submeter & Assembléia Geral proposta de reforma do Estatuto Sociai;
VI - nomear e destituir a Diretorla, observando o drsposto neste Estatuto Social; .
VI - fiscalizar a gest@o da Diretoria, .examinar, a qualguer tempo, os livros e papéis da
.Companhia, solicitar informagbes com relaglo, Incluindo, mas ndo se limitando, a contratos,
:acordos, memorandos e compromissos ceiebrados ou em vias de celebragéo, e praticar
- guaisquer outros atos julgados necessarios & fiscalizagde; - :
-VIII - convocar a Assembléia Geral nos casos previstos em lai ou quando Julgado necessano
IX - manifestar-se sobre o relatono da Admmfstragao, ‘as Demonst;agoes Fmancesras e as
contas da Diretoria; - . o
X - escoiher e destituir os aud:tores mdependentes, se houver, .
. "Xl - aprovar a assinatura de contratos de qualguer espécie, cuja soma dos contratos com a;
- “mesma finalidade, por exercicio ‘exceda R$.1.000.000,00.(um milhéo de reais); '
. XII - instituir ou criar comlssoes ccnsu!twas do propric Conselho de Administragdo e ﬁxar~lhes .
as respectwas competéncias, CUJO valor exceda R$ 100.000,00 (cem mil reais); - o
XIIT-~ aprovar a celebracfio de acordo visando 2 soiugao de - qualquer imglo, demanda ou
"arbitragem.em que a Companhia seja.parte; -
XIV ~ aprovar a celebragéo de -acordos e contratos de prestagao cle serwgos ‘de comermallzac;ao__
' em que a Companhia seja parte; e .- :
- fazer as.chamadas de capital, nos. limites do capital autorizado
XVI - -instituir-comités com fungBes técnicas .e/ou consultivas, sendo sua competencra deﬂmr
" suas -atribuicdes, ‘especificidades com relagao as dehberagoes e eleger 0s membros que '

. comporao GSS@S COI’ﬂILES

o aragrafo Unico ~ Serao arquadas no Registro. dc Comerao e. publlcadas as. atas da e/unloes
. ‘do Conselhe de Admlmstragao que contwerem del;berac;oes destmadas a/prod ir gfeltos

perante terceiros.
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Artigo 22 - A Diretoria serd composta por até 04 (quatro) membros, acionistas ou néo,
residentes no Pals, eleitos pelo Conselho de Administragdo, nas fungdes de 01 (um) Diretor
Técnico, 01 (um) Diretor de Implantacao e 01 (Um) Diretor Administrativo Financeiro e 01(um) .
‘Diretor de Relagbes com Investidores, os quais exercerao ‘syas fungoes nos termos das‘

atribuicbes estabelecudas neste Estatuto Soaal

' Al‘tIQO 23 -0 mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (tres} anos, admrtlda a. reelelgao
© O Conselhe de- Administrag8o. poderd destituir, .2 qualquer Lempo, qualquer mtegrante da
Dlretorla, elegendo SUbStItUtO pelo prazo restante do mandato. ' .

. aragrafo Unico - Os membros da Diretona serfio mvest dos nos respectivos cargos mediante
“‘assinatura de termo de posse, lavrado no livro de atas das reunides da D;retoria Os membros _
da Diretoria sdo dispensados de prestagao de garantia de gestao : : Co

: Artlgo 24 - O .Conselho de Admnmstragao indicara qual dentre os demals. Diretores substituira
o Diretor impedido temporanamente @ elegera 0. substltuto, ocorrendo vaga pelo prazo

restante do mandato ' . -

| . . g o
' Artigo 25 Compete 2 Diretoria: pratlcar todos 05 atos necessarros ao funcmnamento reguiar

_ . da Companhia, ta|s como: . -

"1 ~ realizar operagoes ‘bancdrias em. geral abrlr e mov:mentar contas bancarlas em|t|r e_'-

" endossar cheques, autorizar transferencxa debltos e pagamentos, . L

1I - sacar e endossar dupllcatas, :
- Il - representar a Companhia junto-a repartlcoes €. orgaos pubhcos dos governos federal
* estaduais @ municipais, inclusive suas autarqulas fundagoes empresas publscas e somedade de

'-'economia mista;

- IV - sacar, aceitar; kemltlr e endossar tltulos de crédltc de qualquer-natureza,

'V - aprovar a-assinatura de contratos de qualquer aspécie, limitada a R$ 1. {)00 (00,00 {um
milhdo de reais) por exercicio, a soma dos contratos com a mesma finalidade;

VI « constituir procuradores em nome da Companhia;

VI - aprovar o regimento mterno €05 regulaimentos da Companma, . ‘ .
VIII ~ propor-ac. Conselho de Administracdo as diretrizes fundamentaas da adm;nsstragao, que

- serdo por este apreciadas e sobre as quais deliberarg, se necesséario; -
f-IX ~ 'submeter ac Conseiho de Admmxstragao proposta de aumento de capltal e reforma do
"Estatuto Social; ' .
X - . recomendar ao Ccnselho de Adm msiragao quanto & aqms;gao, a%senagao ou onerat;ao de

- bens. movels ou imdveis, pertencentes ao patriménio da Companhra e a captagdo de recursos,

devendo -Implementar as decnsoes do Conselha de Admmlstragao reiatlvas as matenas
supramencionadas;

X1 - aprovar z contratagdo de emprestlmos e ﬁnanCJamentos, em. nome da companhxa, em

- valores até R$ 10.000.000,00 (dez mithes de reais);

- XII - aprevar -a aquisicéo, alienagdo e oneragdo de bens.do ativo permanente da Companh|a '
~em qualquer opera¢do ou série de operagoes correjacionadas até 0 valor de 1.000, 000,00 (um '
- milhdo de reais) e durante qualquer exercicio fiscal, que estejam previstos no or¢amento; e,

X — apresentar ao Conselho de Administracio. as demonstragoes financelras do exerac:o 08

planos e orgamentos anua|s e plunanuals, econdmico- ﬂnancearcs e de execuc;ao de obras,

Artlgo 26 - 0 Conse]ho de Admnmstragao d.lstribuwa entre 0s Diretores os encgrgos*da
admlmstragao, obedecendo ao dnsposto neste Estatuto Socaal competmdo, prec'pﬁame.te. '

1- Ao Di retor Admimstrativo Fmancerro‘ : . : !
_ \a) wpermtender a polltica geral da sociedade fixada pelo Cons?_

Adminjstragdo;

../_




u_extrajucilr:ialmente por -2. (dols) Diretores, assinando em con_]unto, com ,podere
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condrcnonantes,
. €y coordenar o atendimento e as relagoes com os Orgdos governamentaxs, quando
aplicavet;
d) responder pelas fungles adm;mstratwa, Jurldlca m‘r‘ormatlca, patrimdnio e de Feqursos
"humanos, estabelecendo suas dlremzes, " .
‘e) administrar os recursoes financeiros necessarios a operagdo da Companhxa e,
f) responder pelo planojamento ecendmico-financeiro. e contabmdade

Il -~ Ap Diretor Técnlco:
a) _responder.pela engenharla operagéo e manutengao do srstema de geragao de energ:a

- elétrica; : .
“b) responder pelo ccntrole de qualidade;
¢} - responder pelo gerenciamento técnico, amblenta[ fundiario e tecnoldgico; e,

d) coordenar o atendimento e as relagles com os orgaos governamentais, quando

aplicavel;

-e) - demais atividades merentes 4 sua fungao, mcluswe as relaci onadas & geragao de g

energia pela.Com panma

1II - Ao Dlretorde ImDiantacao . ' B
‘a) - responder pelo gerenuamento da implantacdo “do poten(:ial de energua hldraulaca,

mencionado no artigo’ 3° do presente Estatuto Social, referente as suas obras cews e.

montagem eletromecénica; _
Cb) responder pelo planejamento e pelos suprlmentos quando pertmentcs a obra t:
- -c) demals atmdades merentes a sla fungao .

‘) Ao Dlretor de Reiagoes com Investidore : :
_a) representar a Companhia perante a Comissfo de Valores Mobitidrios, acnomstas

- investidores, bolsas de valores, Banco Central do Brasil e demais orgaos relacmnados a .

atividades desenvolvidas no mercado de capitais;
b} planejar, coordenar e orientar o relacienamento e a comunicagdo entre a Companhia e

seus Investidores, a Comissdo de Valores Mobl! iarios e as entidades em que os valores

mobiliarios da Companhia sejam admitidos a'negocia¢do;
¢} propor diretrizes e normas para as relagdes com os mvesﬂdores da Companhia;
-d} ‘observar as exigéncias: estabelecidas pela legisiagfio e regulamentacdo do mercado de

capitais, e divulgar ac mércado as informagbes relevantes sobre a Companh;a € seus

negdcios; na forma requerida emleie na regulamentacio aplicavel;
. @) guardar ‘0s livros societdrios da Compaﬂhla g zeiar ‘pela regulandade dos
- assentamentos neles realizados;
fy. zelar pelo gumprimento das regras de governanc;a corporatlva e das d]SpOSlgoes
estatutarlas e iegals relaaonadas aoe mercado de capitais,

< Paragrafc Unico - Compete a qualquer membro da Diretoria, alem de exercetr 0s poderes -
conferidos pelo presente Estatuto Soual as atmbwgoes que ihe 580, confertc%as peio Conse!ho de

N Admrmstragao.

_' Art:go 27 - As dehberagoes da Daretona $arao tomadas por maloria de votos. Em caso de -

‘ernpate, 0 assunto sera submetrdo a0 Conselho de Admm;stragao para decasao

para,
- respeitados o0s atos cuja defiberagdo dependa da Assembléia “Geral ~do Corféelho de
- -Administraggio, praticar todes agueles necessdrios ao funcionamento O/rdn fio da

Artigo 28 A Companhla Seré 'representada atw& @ passwamente, ju’c;i'yl“ ou

-
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.Paréqrafo Primeiro - A Companhia podera ser representada por um ‘Unico Diretor, desde que
devidamente autorizado pelo Conselho de Admmastragao em reunido, ¢uja ata deverd
-especificar 0s poderes para atuagio daquele Diretor e serv:ra como mstrumento para atestar a-
regularidade da representagio da Companh:a. . : :

o Pardgrafo Sequndo - A Companhia poderd ser representada ativa e passnvamerzte, judicial ou
_ extrajudicialmente, por procuradores “ad Judlcla” ou “ad negocia”,. legalmente constltucdos,
limitados estes aos atos que serdo menmonados na respectlva procuragao ’ : :

“Pardgrafg Yerceiro - A outorga de poderes pela Companhla serd realizada por 2 (dols) Diretores
em- conjunto, por meio de mstrumentos de mandato 0s- quans wgorarao por prazo néa supersor
‘a2 (doze) meses. : : . : -

‘pParagrafo_Quarto - As dlspossgoes constantes do Paragrafo Tercelro supra nao se aphcam ‘as
procuragoes “ad }udma” as quass wgorarao por tempo mdeterm:nado

SE(,‘AO Iv Cousamo Fxscm.

“Artigo 29 - A Companhra terd um Conse?ho Fssca! nso. permanente 0 qual .exercerd as
atribuigBes impostas por lei e que somente serd instalado nos exercacnos sociais em. que assmn .
; ‘so!:cntarem 0s ac:omstas, nos cascs prewstos em Ie| : . R

Pgragrafo Prsme o O Conselho Fascai sera compostos por 3 (tres} membros efetwos e 3 (tres)
-".suplentes acwmstas ou néo, residentes ho. Pals, séndo. admmda a reelei¢do. -Nos’ exercmsos
‘sociais em que a mstalagao do Conselno: Fiscal for sohatada, a-Assembléia Geral elegcra geus -
membros e indicara um deles para ¢ cargo de Premdente, bern como estabelecera a respectiva
" remuneracgdo, sendo . que o mandato das membros terminara na data da prsmefra Assamble:a
Geral Ordmana reallzada apos sua mstalagao - : _ .

- arggrafo Segundo - Nas hnpoteses de vacanma ou rmpedsmento de membro efetivo, convocar-
se- a 0 respectwo supiente . _

Paraq rafo Terceito - As deilberagoes do Ccnse ho Flscai serao tomadas por maioria dos votos:

. CAPITULO v’ S
Exencrczo SOCIAL E DEMONSTRA(}OES FINANCEIRAS

: Artngo 30 O eer’CICIO somal da Companhla tera :mc;o em. 10 Jane:ro e encerrat se a no d;a

- 31 de dezembro de cada ano,

Artlgo 31~ Ao fmal de cada exerc;czo 'social a Diretorla fara efaborar as demonstragoes
. financeiras ' a -serem gncaminhadas ac Conseiho de Administragdo que,  por sua veZ as’
-submeterd & Assemblela Gerat Ordmaua, Juntamente com a proposta de destlnagao do Iucro do
_'exercmo : : : : :

Parggrafo Prsme:ro - Sem pl‘EJUIZO do dlsposto no “caput" 'deste artxgo a Companhna !evantara
-balangos semestra|5, ficando- o Consetho de -Administragéo. autorizado a. declarar dividen egz
por proposta da Dnretorna, a conta dos lucros apurados nesses balangos. 0 Conﬁet orde
Administracio poderd ainda efetuar a distribuicBio ~de . dividendos - tntermemar: sj *ad
- referendum” da ‘Assembléia Geral Ordinaria, & conta de lucros acumulados ou reserv _de Eucros

ex:stentes no ultsmo balango anuai ou semestral SRR
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. aragrafo Segund - A Diretoria poderd, nos Lermos a’a iegsslagao tributaria vigente e com base
em balancetes :ntermedtér;os efetuar sempre e na menor perlodtmdade posswel 0 pagamento :

de jures sobre 0 capn:al propr:o.

Art:go 32 - Do resuftado do exercicio serdo deduzudos, antes de quaiquer partac:pagao, 08

' -prejmzos acumulados ea prowsao para o 1mposto de renda

'Paragrafo Uni ico - Do resuitado do exer(:lc:o, atendsda a ordem legal poderdo ser deduzndos, o
ainda e facu!tattvamente, 08 .1ecursos: ﬁxados pela Diretorla e rati ﬂcados pelo. Conselho de .

' Administraggo.

'_Artlgo 33 - Do lucro liquido do exercicio serdo aplicados, antes de q'ualq'uer‘ outra destihagéo,
~5% {cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, que n8o excederd a 20% (vinte por.

_cento) do capital soclal, e em. seguida, ainda do ‘lucro liquido, serdo destacados, caso

" necessdrio, os valores destinados a formagdo de Reservas para Contmgenc:as e a de Lucros a

-

:Reahzar, tudo conscante o dlsposto no ‘art. 202, mmsos I, Ile 111, e art, 194, ambos da Lel s

6. 404/76

.Arttgo 34 - Do saldo remanescenle do Iucro hqurdo do exercmo, seré dlstnbuldo aos"

acmmstas o dtwdendo obrngatono, nao :nrerlor a 25% (vznte e cmco por cento).

o '.-Paraqrafo Prnme;ro Os d:wdendos serao calculados e distrlbusdos proporczonaimente ao capltal n
"mtegrahzado' ST : T ‘ . S : '

) ParaLfo Segundq O pagamento de Juros a ttulo de remuneragao de camtal préprlo podera‘: e

- ser dedumdo do montante de dwadendo a pagar.

-Arttgo 35 - A Assemb!ela Geral resoivera sobre ° destmo do sa!de remanescente do Iucro

I|qu1do do exerczcm

ERN _— : CAPITULOV
A : : quuoncAo

"Artigo 36 - A Companhia serd itquldada nos Casos prewstos em IEI hipétese'erﬁ é;ué a'."

Assembléia Gera! determinara -a-forma. de ilqwdagao nomeard o liquidante e fixard a sua

' remuneragdo e - 0s” membros do Conselho FISCEII que funqonara durante 0 periodo de_
, --llqu;dagao IR 4 : : : :

: CAPITum vi
. stposxgoss FxNAIs

"Artlgo 37 - Todos o8 va!ores prewstos neste Estatuto deverao ser. comgados pela vanaqao do__ '

IGP- M da FGV, ou outro mdlce que substitua.




