X 1. DATA,.HORA E LocaL: No dia 28 d_o_'r'nés_'de dezembro de 2‘._01.1, é‘s 10h, na sede
""social da Companhia, localizada na Cidade. de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Avenida Dr. Cardoso de Melo, ne 1855 Bloco I, 90 andar; sala G, Vila Ohmpla CEP,

_ 04548 -005.

2. COnvocngﬂo "E_PRESENCA:

| 3 .M_IlESA: Presidente - José Luiz. de-Godoy Pereira.'secretério ~ Enio Luigi Nucei. _

-4, ORDEM DO D1A E DELIBERACOES: Instalada a Assembléia, apos a discussdo das
 matérias constantes na ordem do dia, os acionistas presentes, por unanlmidade de
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FERREIRA GOMES ENERGIA S.A. |

NIRE 35_300383656

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINAR!A

REALIZADA EM 28 DE DEZEMBRO DE 2011

- volos e sem qualsquer restrlc_;oes dellberaram 0 quanto segue

_ _'__4 1. Alterar o Artlgo 22 do Estatuto Socual da Companhla de modo a prever que a
- a diretoria da Companhia sera composta por ate 03 (tres) membros Desta forma a

: redagao passara a dispor da segumte forma

; “Art:go 22 - - A D;retona sera composta por ate 03 (trés) membros, ac:omstas

- ou ndo, residentes no ‘Pais, eleitos pelo Conselho de Administracéo, nas fungbes
wde 01 (um) Diretor Técnico, 01 (um) Diretor de Implantacdo e 01 (um) Diretor -
. Administrativo Financeiro, os quais exercer&o suas fungoes nos termos das

' 'atnbu:goes estabelec::das neste Estatuto Social.”"

4,2, At_te_r_ar O‘Al_-_tigo 26 do E_statut_o_ Soci_a_l d_a _Comp_anhia nbs seguintes termos: - -

.".."“Art:go i’6 -0 Conselho de -Administraco distrfbu'iré entre 0s Diretores 0s - | .
. encargos. da admmrstragao, obedecendo ao dISpOStO neste Estatuto Soc;al

_ competmdo, preapuamente S

-Dispensada a publicacdo da convocagio face a’
~presenca da totalidade dos acmmstas, nos termos do artigo 124, § 40, da Lei _
S 6.404/76, conforme assmaturas constantes do Livro de Presenga de Acwmstas da_

o -’Companh;a ) : : ' : L
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I~ Ao Diretor Admmfstratlvo Financeiro:

a) supermtender a_ politica geral da soc:edade ﬁxada pelo Conselho de :

~Administracdo; . .

b) _onentar g elaboracdo dos orgamentos da soc:edade quanto aos seus hm.rtes e

E condrcronantES'

) coordenar o atendfmento e as relagoeﬁ com 08 orgaos governamentals,:-’

.'.quando aplicavel; .

d). responder pelas fungoes admmfstratfva Jurfd/ca mformatrca patnmomo e de _"

recursos humanos, estabelecendo suas d/retnzes,

e) -administrar 0s reclrsos financeiros necessarios & operagao da Companhra, e,

f) -responder pelo planejamento economfco ﬁnance/ro e contabmdade'

A

'II Ao Dfretor Tecmco.

a) responder pela engenhana, operagao e manutengao do s;st‘ema de geragao .

_de energia elétrica;
r_b ) responder pelo controle de quahdade,

©) responder pe/o gerenciamento técnico, ambiental, fundrarfo e tecnolégico; e,
d) coordenar o atendfmento e as relagoes com os orgaos govemamentafs

* quando aplicével;

.e). demais . atividades 'inerentes 3 sua fungao, mc/us:ve as relaCIonadas a

' gerag,ao de energ:a pe/a Companh/a'

- - Ao Dlretor de Implantagao. '

a) responder pelo gerenciamento da rmplantagao do potenaai de energ:a
hidraulica, mencionado no artigo 3° do presente Estatuto Social, referente as

suas obras civis e montagem eletromecanica;

b) responder: pelo planejamento e pelos supnmentos quando pertmentes a

obra; e
c) dema:s atfwdades merentes & sua fungao

"Parégrafo Unico ~ Compete a qua/quer membro da Diretofia, além de exercer. os
poderes conferidos pelo- presente Estatuto Soaa! as atnbu:goes que Ihe sao_ -

| ' confendas pelo Conselho de Admm/stragao.

_"-4 3 Consolldar © Estatuto SOCIa! da Companh:a nos termos no Anexo I desta ata

' :4 4, F0| alnda aprovada a verba global anual a ser drstribmda mensa!mente entre
_os membros da administragao da Companhla, a qual sera de até R$ 1, 700 OOO OO
' (um malhao e setecentos mll rea:s) L '

C 5 ENCERRAMENTO Nada mais havendo a ser tratado e mexnstmdo qualquer outra
mantfestagao, foi encerrada .a presente. reuntao, ‘da qual lavrou- se a presente ata
que, lida e- aprovada -foi assmada por todos A presente ata confere com a orngmai

: Iavrada em i:vro proprlo._
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" 6. ASSINATURAS

. Mesa-////

- JJo/e Lu’éde Godoy Pereura : ", E%lgi Nucci
cret

A Presndente T S ario

B -Ac.ion_ist_as: -

' Alupar Investlmento S.A.

_ Jose Luiz de Godoy Pereura o SRR Paulo Ro
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ESTATUTO SOCIAL - -

capftuor (.

I)ENOMINACAO, S'EDE, OQJETO E PRAZO DE DURACAO

"Artigo 1° - A soaedade é denommada FERREIRA ‘GOMES ‘ENERGIA SA (a .
“Companhla"), e sera reg:da por este. Estatuto Socual e pela Ieglslagao aplicavel em
“vigor. :

"Artigo.2° A Companhia tem éede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o
. -Paulo, na Avenida Dr. Cardoso de: Me!o, n° 1855 Bloco 1, 90 andar, sala G Vila
Olzmpla CEP; 04548~ 005 ' :

" Paragrafo Unico - A Ccmpanhia, por proposta da. Diretoria e deliberagao do
Conselho de Administragdo, poderd abrir ou encerrar filiais, armazéns, lojas,
escritérios ou outras instalagdes em qualquer parte do pais ou no exterior.. -

L.

“Artigo 3° - A Companhia tem por.objeto:

‘I'- a construgdio, operagiio e exploragdio do potencial de .energia- hidraulica,- -
‘localizada no rio Araguari, nos Municipios de Araguari e Ferreira Gomes, no Estado.
do Amapd, bem como das respectivas Instalagoes de Transmlssao de Interesse_
Restrito a Central Geradora; e : '

-
5

\

I1~a c;omer_cializagéo ou utilizagdo. da energia elétrica produzida.

" Parégrafo Unico - A Companhia poderd também, observados os limites do seu
~ objeto social previsto no inciso I deste artigo, participar de outras sociedades, bem

como de empreendimentos de entidades publicas ou particulares, estabelecer
“convénios, ajustes ou contratos de colaboragdo de assisténcia técnica, que visem a
‘elaboracfio ‘de estudos, execucdo de planos e programas de desenvolvimento

econdmico e implantagdo de atavudades que se relac;onem com os servrgos._
: pertmentes a.sey obJeto mcIuswe mechante remuneragao : :

Artig_o 4o - A Compaphia tera prazo indeterminado de-duragé_o__. .

CarituLo II
~CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° - O Capital social autorizado € de R$ 360.000.000,00 (trezentos e
sessenta milhdes de reais). O Capital subscrito e integralizado € de R$ 1.000,00
. (um mil reais), representado por 1.000 (um mil) agdes ordinérias nominativas, sem S
valor .nominal. O capital social mtegrahzado neste ato 5 det R$ 1.000,00 (um mil -
reals), na proporgao de part;(:lpagao da cada sbécio. ST : {2@

o
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Paragrafo 1‘" Cada agao ordmaria da d;re;to a‘l (um) voto nas dellberagoes da- -

Assembleia Geral S L PR ":: s et
A e . e e . . . _. -
B . 8.8 o | o [ ~

K aragrafo 2° - A Companhla, mémant'e del:beragao do*€omselho de Administraggo, -

_ --mdependentemente de reforma estatutana esta: -autorizada a aumentar o capltat
- 'social até. o limite - referido no _ caput’_f __.deste artigo, emitindo. as “agdes
-.correspondentes a0 capltal soc:ai SRR S T

'-:Paragrafo 3° A Companhta tambem podera emltsr debentures, nos termos :

3

_ prewstos na Ieglslagao V|gente. [ '. o ‘__ -

'Paragrafo 4° - A Companhla, nos: termos ‘da iel, podera adqumr agoes de ‘sua

. - emissdo, para cancelamento, manutengao em tesourdria ou. posterior ahenagao, S
- mediante dellberagao da Assembiela Geral observadas as normas Iega:s e demals ER

i dlsposzgoes apllcavels

_ 'Paragrafo 5° Os aCIonrstas que deixarem de reallzar as lntegrahzagoes das agoes :

por ele subscritas nas condicdes ﬂxadas ficardo de pleno- direito constituidos em

.' ‘mora e sujeitos ao pagamento de multa de 10% {(dez por cento), juros de mora de

©1% (um por cento) ao més, corrégéo monetaria segundo indice Geral de Pregos de
Mercado da Fundagdo Getdlio Vargas (IGP-M) ou; no caso de sua extmgao, o indice

.-a ser definido pelo Conselho de Admmlstragao “calculados sobre 0s valores em .

- atraso, sem pre;u:zos das demals commagoes Iegals cabivels.

_ CAPITULO III
: -_.OR_GA_O_S DA COMPANHIA .

“ “Artigo .6° - S&o 4rgfios da Companhia, sendo ‘08 trés primeiros de cardter.

. permanente:
1~ a Assembléia Geral;
I - o Conselho de Admlmstrac;ao,
111 - a Diretoria; e
IV - o Conselho Fiscal.

A

 Pardgrafo _Unico - A Admmlstragao da Companhla cabera ‘80 Conselho de
'._:Admlmstragaoe Du‘etor;a : ' :

SECAO I- ASSEMBLEIA GERAL '

'.-Artigo"7° - A Assem'bléia Geral dos acionistas representa- o supremo poder de
. decisdo da Companhsa e suas dellberagoes obrigam todos os acmnlstas, ainda que :
- * ausentes, L :

f'Artigo 8° - ‘A Assembléia Geral serd ordindria ou extraordindria. A Assembléia
: Geral Ordmar:a sera realizada dentro dos 4 {quatro) primeiros meses subseqlentes
- ao-fim do’ ‘exercicio social da Companhia e a Assembléia Geral Extraordindria serd

‘reahzada sempre que houver mteresse da Companhsa, permlttda a reaiizagao
,conjunta de ambas._ ' : : :

Ty

: Paraqrafo Pr[melro - A Assembleia Geral reunir se- a ordlnanamente na forma da -
“lei, a fim de: - : :

' _I = tomar as contas dos admmlstradores relat;vas ao ultlmo exercicio soc1al
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I - examrnar dISCUtII‘ e votar as demonstragoes financeiras;

JIT - dehberar sobre a destmagab‘:io.tucro ,quurd'q do_qxer@icm e a d!strlbuigao dos. e

dividendos; " . R ... .. , o SR
IV - eieger 0s. membros do Conserho Piscal, efefivos e'supFentes, -
V - eleger-os membros do Conseiho de Administragdo; .

VI - fixar os honorar;os dos membros do Conseiho de Admlmstragao, da Dnretor;a e '

do Conselho Fiscal;
VII - aprovar a corregao monetarna do capltal

Paraqrafo Sequndo *-A Assemble1a Ggraf i”eumr-se a extraordmarlamente nas '
hipoteses de alteragao do - Estatuto. Social e demals casos Juigados necessanos _

' ,observadas as dlspossgoes Eegais apllcavels

Paréqrafo Terceiro A Assemblela Gera] somente se mstalara em prlmelra.*‘

| _.convocagao com-a presenga de acionistas. que representem 2/3 (dois tergos), no

“minimo, . do capltal com direito a voto, mas podera instalar-se em segunda_

convocagao, com maiorla absofuta dos acionistas com dII’EItO a voto,

Artigo 90 - A Assembléia Geral saivo as excegées previstas na legislagdo em vigor

e neste Estatuto Socnal sera convocada, mstaEada e deliberara nes termos da Lei-

6. 404/76

Artigo 10 - Os trabalhos' da Assembléia Geral s'erﬁo'instaiados e dirigidos pelo

: .'__-Pre5|dente do ‘Conselho de. Admmlstragao, 0 qual deagnara um. dos aCiomstas'

presentes para secretano da Mesa

Artlgo 11 -As decisbes da Assemblela Geral serdo tomadas por malorla absofuta o

_de agoes com dEFEItO a VOtO

‘ 'Artigo 12 - Aplicar se'a 0 disp'osto na Lei 6.404/76 no tocante as matérias- que ;
- d3o direito de retirada ao acionista dissidente e a forma de .reembolso do vaior de

-suas agoes, bem COMO 0S €asos cEe resgate e amortlzagao das acgdes.

i

. Paraqrafo Unico ~ Em caso de resgate ou amortlzagao todas as agoes ordindrias

terdo o mesmo tratamento, observada a proporgao da partncnpagao de cada '

acmm‘sta no capltai soaal

\\..

:_Artlgo 13 - O reembolso.a que se refere 0 artlgo 12 aCIma sera reallzado por melc '

do vaior patnmomal das agoes da Companhna

SEC}AO II CONSELHO DE ADMIN!STRA(}AO

-Artigb 14 - O Conselbo. de.Administragéo s_eré composto de 03 (trés) a 5 (cinco) . i

rﬁembros, todos acionistas, eleitos na Assembléia Geral, com. mandato de 3 (trés)

anos, admitida a reelejcao por igual periodo. Terminado o prazo do mandato, os -

“membros do Consetho de Admm;stragao permanecerao nos cargos até a posse dos P

SUCESSOT'E!S. :

) : Paraqrafo Pramelro ] Pres:dente do Conse!ho de Admlntstragao serd |nd|cado pela

' -_Assembiela Geral cabendo a eEe voto de qualadade no caso de empate.
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Paraqrafo Sequndo - Os honorarios e demais vantagens dos membros do Conselho _

de Admlmstragao serdo ﬂxados p'e_'!a ASsembr@a-Geral

s e
B L 3 '..
¢o- oo - :

_Art:go 15 - Os membros do Conselho de Admlmstragae serao mvestldos nos-__
respectivos. cargos mediante assmatura do termo de posse, iavrado no Ilvro de atas -

B -wdo Consefho de Adm[mstragao. _

k :Paraqrafo Umco - Os membros do Conselho de Admln;stragao sao dlspensados de"_
B _'prestagao de garant:a de gestao._ i -

i,
w

o Artlgo 16 - Ocorrendo vaga por qualquer motivo ho Conselho de Admmlstragao,_

sera. convocada a Assemblela Geral para eielgao do substttuto. TR

- -'Artlgo 17 O Preszdente do Conseiho de Admlnlstragao sera substatuudo nos seus e

1mped|mentos temporanos por: outro membro do Conselho de Admmlstragao,
_ mdicado pelos aaomstas.; : .

1

"Artlgo 18 Em caso de renlncia, impédimehto'definitivo "o"u destituigéo dé." :

| _qualquer membro do Conselho de Admmlstragao, cabera a Assemble}a Geral a.
: mdtcagao de seu substttuto. B - :

_Artigo 19 - Em caso de auséncia ou impedimento temporario, o conselheiro
-ausente ou impedido indicard, por. QSC!’!tO, dentre 0s demals membros do Consetho
de Admimstragao, seu. substltuto R T SRR SO : '

_Artigo 20 O Conselho de Admlnlstragao reunlr se-a ordlnarlamente 1 (uma) vez:
a cada 3 (tres) meses e, extraordmartamente, sempre ‘que julgado necessario,

'__'convocado pelo Pre51dente do Conselho ou, por sohc:tagao de quaiquer de seus
“membros, medaante telegrama, carta ou corre:o ‘eletrbnico (email), com aviso de .
: receblmento enderegad_a.ao local .prewamente mcffc_ado pelo_conselheiro. :

Paraqrafo Primeirg - O Conselho de Admm:stragao reunir- se-4 com:a presenga da_

 maioria dos seus membros e dehberara pelo voto da maioria dos presentes.

i

Pa'réqrafo Sequndo - Independentemente das formaiidades previstas neste Artigo

120, serao vdlidas as reunides do Conselho de Admimstragao que contarem. com a :

o '_-presenga da totaifdade dos membros em exercacm

'Artlgo 21 Compete ao Conselho c{e Admm[stragao, pr:vatwamente.- :

I — aprovar a participagdo.em outras sociedades ou empreendimentos na quahdade_
de quotlsta ou acnomsta, parceiro em joint venture ou membro de consorc;O' '

'_II - aprovar a contratagdo de. -empréstimos ‘e fmam:lamentos em nome da_
companhia, em valores superiores a R$ 10.000. 000, 00 (dez milhoes de reais); .

III- - aprovar os planos e ‘orgamentos econdmico- fmance:ros e de execugao de,

obras, anuais ¢ piunanuats, preparados pela Dlretorta S

1V —-.aprovar a concessdo de avais e garantias em nome de terceiros; -
V-, submeter & Assembiela Geral proposta de reforma do- Estatuto Social; '
VI~ nomear e. dest|tu1r a Daretorsa, observando o disposto neste Estatuto Social;

VII - fiscalizar a gest8o da- Dlretorla, examinar,-a quaiquer tempo, 0s livrog e

papéis  da- ‘Companhia, solicitar mformagoes com: relag3o, mclumdo, mas . néo ‘se

Iimltando, a contratos acordos memorandos e compromlssos celebrados, ou em:_ﬁ




- milhdo de reais); - ' .- : S
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: _'_VlaS de ceiebragao, e pratlcar quaisquer outros atos julgados necessarlos a-

f:scallzagao, - LIS EEEPAPER A SRS SR P
t. ”» o

VI ~ convocar a Assemblela Gergl $as ca_fscfs'pr.ev1stbs e lei ou quando Julgado_
" necessario. e . . ees see

CIX e mamfestar-se sobre ‘o reiatorlo cfa Admmlstragao, as jDe_mon_strag(")_es .
Financeiras e as contas da Diretoria; : Vi et
- X - escolher e destituir os auditores mdependentes se houver _ : :

~ XI — aprovar ‘a’ assmatura de contratos . de qua!quer espécie, cuja- _soma-.dos
contratos com a- mesma ﬂnahdade, ‘por exercuao exceda R$ 1 000 000 00 (um-
XII - instituir ou criar comissdes. consultlvas do proprio Conselho de Admlnlstragao o
e fixar- Ihes as. respec‘tlvas competenuas, quo valor exceda R$ 100. 000 00 (cem -
Cmil rea:s), S
o XML = aprovar a- ce!ebragao de acordo wsando a soiugao de qualquer I1t|g|o, "
‘ -_demanda ou- arbltragem em que a Companhia seja parte; R P .
- XIV - aprovar. a, celebragao de acordos e contratos de prestagao de serv;gos de
_comercializagdo em que a Companhia seja parte e .

XV~ fazer as chamadas de capital, nos limites do- capital- autorlzado _
E XVI. instituir comités - com fungSes técnicas -ef/ou consultivas, sendo sua

" competéncia definir suas atribuigdes, especmadades com relagao as deltberagoes e

eleger os membros que comporao esses comités.

. Parégrafo Unico - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas
- das reunides do Conselho de Admlmstragao que contlverem dehberagoes destmadas .
a produzw efentos perante terce:ros. ' ;

SECAO III DIRETORIA

Artigo 22 A Diretoria serd composta por ate 03 (trés) membros, acnonlstas ou
n&o, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, nas fungoes de 01
(um) Diretor Tecnico, 01 (um) Diretor de Implantago e 01 (um) Diretor
Administrativo Financeiro, os quais exercerGo suas fungdes nos termos das
atr:bulgoes estabeiecndas neste Estatuto Soaal ' ' :

Artigo 23 - O mandato dos membros da Diretoria' sera de 03 (trés) anos, admitida
a reeleigdo. - O Conselho de Adm:mstragao poderd destituir, a qualquer tempg,
qualquer mtegrante da Diretoria,- elegendo substltuto pe!o prazo restante dO'_
mandato . : L S
Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria:serdo lnvestldos nos respectlvos cargos .
‘mediante assinatura de termo de posse, {avrado no livrd de atas das reuniBes da _
" Diretona Os membros da Dlretorla sao dispensados de prestagao de garantia de -
'gestao L . : . :

Artigo 24 - O "Cons.eEho de Administragdo indicara qual dentre os demais'Diretores
_ 'substituira- o Diretor impedido- temporar:amente e elegera o substututo, ocorrendo
' vaga pelo prazo restante do mandato e :

_ "Artigo 25 - Compete £ Diretoria pratlcar todos os atos necessarlos a0 -
_ funcmnamento regutar da Companhia tals como: - P

P
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I - realizar operagdes bancérias em geral, abrir e movimentar contas bancéria_s,
emitir e endossar cheques, autoﬁzar :ransferencra:, dep;toge pagamentOS' .

Il - sacar e endossar duplicatas; "o e o . . : . . : .

s s n a

- III - representar a Companhia junto & repa?tlgces e vrgaes publicos dos governos

-federal, estaduais e municipais, inclusive suas autarqmas fundagoes empresas
publ:cas e sociedade de economia mista; '

IV - sacar, aceitar, emitir e endossar titulos de crédito de qualquer natureza;

- “V. - aprovar a assinatura de contratos de qualquer espécie, limitada a R$
1.000.000,00 (um mllhao de reals) por exerc&uo a-soma dos. contratos com a
~mesma finalidade; - o U : '
V1.~ constituir procuradores em nome da Companh|a,

~ VII- aprovar o regimento interno e os regulamentos da Companhla'
VIII -~ propor ao. Conselho de Administragdo .as diretrizes fundamentals da
administragdo, que setdo por . este apreciadas e sobre as quats dellberara se
- ’necessario; : :

CIX - submeter ao Conselho de Admmlstragao proposta de - aumento de capltat e

) _reforma do Estatuto Social; ' :
X —~ recomendar ao Conselho de Admmistragao _quanto a aquisigéo, allenagao ou

“oneragdo de_bens méveis ou imdveis, pertencentes ao patrimomo da Companhia e

-a ‘captagdo de recursos, devendo implementar as decisdes do Conselho de
Administragdo relativas as matérias supramencionadas; - S :

XI - aprovar a contratagdo de emprestimos e ,fsnanciamentos, em' nome da

-companhia, em valores até R$ 10.000. 000,00 (dez milhdes de reais); -

- XII - aprovar a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens do ativo permanente da

_Companhla em qualquer operagdo ou serie de operagdes - correlacionadas até o
valor de 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e durante qualquer exercm;o fiscal, que
-estejam pre\nstos no orgamento e,

XIII - apresentar ao Conseltho de Admmlstra(;ao as demonstragoes f!nanceiras do

" exercicio, os planos e orgamentos anuais e plurianuals, economlco -financeiros e de

execugdo de obras.

£

-~

Artigo 26 - 0 Conselho de Administragéo distribuird entre os Diretores os
encargos da -administragdo, obedecendo ao dISpOStO neste Estatuto Socual
competmdo, precxpuamente. -

1 - Ao Diretor Admmlstrativo Financeiro:
a_) superintender a polltlca geraE da somedade ﬂxada pelo Conselho de
- Administrag8o; :
b) orientar a elaboragdo dos orgamentos da souedade quanto aos seus hmites e :
: condlc:onantes, S
¢) coordenar o atendlmento e as relagoes com os orgaos governamenta;s, ‘
-~ guando aplicavel; -
. d) responder pelas fungdes admmlstratlva juridlca, mformatica, patrimomo ede -
: recursos humanos, estabelecendo suas diretrizes; '
e) 3admm|strar 0s recursos financeiros necessarios a operagdo da Companhla e, :
f) responder pelo planejamento economlco fmancelro e contabllldade, L

L.

-jII - Ao Diretor Tecmco- o o : , : _ :
a) responder pela engenharla, operagao e manutengao do SIstema de geragao R )?Q .

de energia elétrica;
b) responder pelo controle de quahdade, l ‘
-C) 'responder pelo gerencnamento tecnlco ambiental fundiarlo e tecnologlco e,
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d) _coordenar o atendlmento e .as relagoes com 0s. orgaos governamentars
. ‘guando apilcavel S A S AR SR LY I : :

e) demais atividades. merenfes-a sué «fuﬁgao, 1nciu§[ve as relaczonadas a

' __gerac;ao de energla pela Cdmpanhla e re see B

. III—Ao Diretor de Impiantacao. _ : ' ' o
a) "responder pelo gerenc:amento da |mplantagao do potencnai de energla

“hidréulica, mencionado no artigo 3°'do presente Estatuto Somal r.<_3f_er<_~2nt_e o

: as suas obras civis e, montagem eletromecénica; -
“h) responder ‘pelo pfanejamento e pelos suprlmentos quando pertmentes a - i
©obraje o _ e

c) - demals at;v:dades merentes a sua fungao. o

-Paréqrafo Unico - Compete a qualquer rnembro da Diretoria, além _de-exergﬁer 0s -
_ poderes conferidos pela presente ' Estatuto Soc:al - as ‘atribuigbes  que lhe séo -
_ conferidas pelo Conselho de Admmistragao._ : ' o ST

Artigo 27 - As deiiberagﬁes da DiretOria seréo tomadas por maioria de votos. Em

~.caso de empate o assunto sera submetldo ao Conselho de Admmlstragao para_ t
. decnsao cree e '

Artigo 28 - A Companhia sera represe'ntada ativa e p'éssivamente judicial ou -

extraJudlmalmente por 2. (dois) Diretores, assinando em conjunto, com -poderes

. para, respeitados 0s atos cuja deliberacdo dependa da Assembléia Geral ou do
- Conselho. de Admmrstragao pratlcar todos aqueles necessarlos a0 funcmnamento :

ordmano da Companhsa

Paragrafo PE‘EmEEFO -~ A Companhla podera ser representada por. um Unico Diretor
desde que dewdamente autorizado pelo Conselho de Administragdao, em reunido,
cuja ata devera especificar os poderes para atuagao daquele Diretor e servird como

' instrumento' para at_estar a regu_iaridade da representagéo da_ C‘ompanhi*a.

" Paragrafo Sequndo - A Companhia podera ser representada ativa e passsvamente

Judlaal ou extrajudicialmente, por procuradores “ad -judicia” ou “ad negoc:a ,

" legalmente constituidos, i;mltados estes aos atos que serao menc;onados na

T respectlva procuragao

Paraqrafo Terceirg - A outorga de poderes pe!a Companhta sera - reahzada por 2
(dois) Diretores em conjunto, por meio de instrumentos de mandato 0s quals :

vngorarao por prazo nao superlor a 12 (doze) meses.

aragrafo Quarto - As dlsposu;oes constantes do Paragrafo Terceiro supra ndo se
a_plqcam as procuragdes “ad judicia” as quais vigorardo por tempo indeterminado. '

- SEcﬂo IV --{:CONSE_LHO FiscaL -

-Artigo' 29 - A Companh:a tera um Conselho FiscaE nédo - permanente, o qual ¥

exercerd as atnbu:goes impostas por lei e que somente serd -instalado - nos

-+ -exercicios sociais em que aSSIm soltcrtarem 0s aCIonlstas, nos casos prewstos em -
Iel ' :
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Paragrafo Prlmen'o - O Conselho Flscal sera compostos por 3 (tres) membros

efetivos e 3 (trés) suplentes, aci‘dms;as ou ng:owes:dentes-no Pals sendo’ admitida -
a reeleicdo. Nos exercicios SOC]BLS .eﬁn qh&a mstalagao 'do Conselho F;sca! for -

solicitada, a Assembléia Geral elEgera seug membroe-e indicard um deles para o

-cargo de Presidente, bem como estabelecera a respectiva remuneracdo, sendo que’

o mandato dos’ membros termmara na data da prsmelra Assemblela Geral Ordinarra
_ real:zada apos sua mstaEagao o L : :

s

- Paraqrafo Segundo - Nas h{poteses de vacancua ou |mped|mento de membro__._

efetwo, convocar-se a o respectlvo suplente PP

Paraqrafo Tercelro As dehberagoes cio Conselho Flscal serao tomadas por ma|0r|a _

..dos Votos.. "ot T oy

. CAPITULOIV ' S S
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRA(;OES FINANCEIRAS '

: Artlgo 30 - O exercicio soc:al da Companhia tera inIC!O em 10 Janelro e encerrar-
. se- a no dia 31 de dezembro de cada ano. . - ; - o -

‘_‘Artigo'31 ~ Ao firial de Cada exerc_ici_o social a Diretoria fard elaborar as
demonstragées‘ financeiras. a serem encaminhadas ao Conselho de Administragdo
© . que, por sua vez as submetera a Assembléia: Geral Ordmarla Juntamente com.a

~ proposta de- destinagao do tucro do exermcao

-Para’qrafo Primeif‘o' “Sem pregunzo do dlsposto no “caput” deste artlgo al.

Companhla levantara baiangos semestrals, _f:cando o Conselho de Admlmstragao
autorizado a declarar dividendos, ‘por proposta da Diretoria, a .conta dos jucros
apurados nesses balangos. O Conselho de Administragéo podera amda efetuar. a
- distribuigdo de ‘dividendos intermediarios, “ad referendum” da Assembléia Geral.
.Ordinaria, a conta de lucros acumulados ou reserva de Iucros emstentes no ltimo
: balango anyal ou semestral :

E Paré'qrafo'Sequndo A Diretoria poderd, nos termos da legisiagdo tributaria vigente

e com base em ba{ancetes intermediarios, efetuar sempre € na menor perlodladade_ '

; posswel 0 pagamento de juros sobre o] capital proprio

Artigo 32 - Do~ resultado do exerc;c;o serdo deduz;dos, antes de quaiquer.:

part|c1pagao 0S pre}ulzos acumulados ea prowsao para o imposto de renda._

¢

. Paragrafo Unlco - Do resultado do exercicio, atendfda a ordem legal poderao ser
" deduzidos, ainda e facultatlvamente 0S recursos fixados pela D|retorra e ratlflcados "

i

"pelo Conselho de Admlmstragao. S

.A_rtigo 33.—_ Do Iucro Itquido do exercicio serdo aplicados, antes de qualquer o'utra"

destinagBo, 5% (cinco por cento) na -constituicio de Reserva Legal, que n&o
‘excedera a 20% (vinte por cento) do capital social, e em seguida, ainda do lucro,

hquldo, serdo destacados, caso necessario, os valores destinados & formac8o de -
Reservas para: Contingéncias e a de Lucros a Realizar, tudo consoante o d:sposto no-

':“art 202, mcnsosI 11 e III e art. 194 ambos da Lei 6 404/76

£y
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i Artlgo 34 Do saldo remanescente do lucro hquu:lo do exercicio, sera dlstrlbwdo

; _aos acionistas o dwtdendo obngatwc#;q, pao mfeno; a 2.5;% (v;nte e cinco por cento)
o . 0 o- 0 o -'s a . : .
' :Paragrafo ‘Primeiro - ﬂiwdendos’ serao "ealcu-iados T e dlstrabwdos
: proporc;onalmente ao cap|ta! mtegrallzado S I R

:':Paraqrafo Sequndo - O pagamento de Juros a tltu!o de remuneragao de capntal

- _,proprlo podera ser deduzldo do montante de dnwdendo a pagar.

: Art:go 35 A Assemb!eia Geral resolvera sobre o destlno do saldo remanescente
L do iucro Ilquido do exerCtCto. : : - : :
. CapiTULOV
S LIQUI_DAcﬁo

-Art:go 36 A Companhla sera I|qU|dada Nnos. €asos : prewstos em Iei, h:potese em i

que a Assembléia Geral determinara a forma de liquidacd0o; nomeara o liquidante e
“fixara a sua remuneragdo e 08 membros do, Conselho F|scal que funcmnara durant
o perlodo de quwdagao » : S

 CApiTuLO VI

'DISPosxgéas FINAIIS '

i Artlgo 37 ~ Todos .08 valores prewstos neste Estatuto deverao ser corrlgtdos pela
-'varlagao do IGP- M da FGV ou outro indice que SUbStltua o




